
ИНФОРМАЦИЯ
О РЕЗУЛЬТАТАХ КОНТРОЛЬНОГО МЕРОПРИЯТИЯ
от 06.08.2019г.
 «Проверка финансово-хозяйственной деятельности МБДОУ Головчинский детский сад комбинированного типа «Солнышко»  
за 2018 год».

1. Основание для проведения контрольного мероприятия: распоряжение контрольно-счетной комиссии Грайворонского городского округа №10 от 01.04.2019 года. 
2. Предмет контрольного мероприятия: проверка соблюдения целевого расходования статей плана финансово-хозяйственной деятельности учреждения в 2018 году.
3. Объект (объекты) контрольного мероприятия: МБДОУ  Головчинский ДСКВ «Солнышко».
4. Срок проведения контрольного мероприятия с 03.04.2019г. по 06.08.2019г.
5. Проверяемый период деятельности: 2018 год.
6. Объем проверенных средств – 9 823,7 тыс. руб., в том числе средства местного бюджета – 9 326,8 тыс. руб.:
	
7. По результатам контрольного мероприятия установлено следующее:
	1. В МБДОУ «ДСКВ «Солнышко» в 2018 году Табель учета использования рабочего времени заполнялся по форме 0301008 (Т-13), утвержденной Постановлением Госкомстата РФ от 05.01.2004 года №1 для экономических субъектов.
	Вывод: Форма табеля учета использованного времени не соответствует форме, указанной в приложении №5 Приказа №52 Минфина РФ от 30.03.2015г.
2.Критерии эффективности деятельности и оценки труда педагогических  работников дошкольной образовательной организации, разработанные в Положении МБДОУ «Головчинский ДСКВ «Солнышко» не соответствуют критериям, рекомендованным в  Приложении №2 к Методике формирования системы оплаты труда и стимулирования работников дошкольных организаций, утвержденной Постановлением Правительства Белгородской области от 07.04.2014г.;
3. Критерии эффективности деятельности и оценки труда работников (кроме педагогических) дошкольной образовательной организации, разработанные в Положении МБДОУ «Головчинский ДСКВ «Солнышко» не соответствуют критериям, установленным решением Муниципального совета Грайворонского района от 27.07.2017г. №381 «Об утверждении Положения об оплате труда работников (кроме педагогических) муниципальных дошкольных образовательных учреждений и дошкольных групп на базе муниципальных общеобразовательных учреждений Грайворонского района Белгородской области».




4. Согласно Постановлению правительства Белгородской области от 23.06.2008 года №159-пп (ред. от 18.12.2017г), работникам, работающим по совместительству, производится доплата от базового должностного оклада с учетом гарантированных надбавок за  специфику   работы   образовательной     организации.	 Работникам, исполняющим обязанности временно отсутствующего работника, производится доплата за совмещение профессий от базового должностного оклада (без учета гарантированной надбавки и специфики учреждения).
	При расчете доплаты за замещение основного работника  МБДОУ «Головчинский ДСКВ «Солнышко» доплата рассчитывалась от базового должностного оклада с учетом гарантированных надбавок. 
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