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П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

ГЛАВЫ АДМИНИСТРАЦИИ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

«ГРАЙВОРОНСКИЙ РАЙОН» БЕЛГОРОДСКОЙ  ОБЛАСТИ

Грайворон

«14_» ___октября_______________2009г. 

           № _813_

О создании на территории 
района школы замещающих 
родителей «Вера»
В целях успешного преодоления затруднений, с которыми сталкиваются семьи, взявшие на воспитание ребенка, обеспечения адаптации и последующего  успешного развития приемного ребенка со всеми присущими ему особенностями, пропаганды семейных форм устройства и в соответствии с Федеральным законом от 24 апреля 2008 года №48-ФЗ «Об опеке и попечительстве», закона Белгородской области от 14 января 2008 года №185 «Об организации и осуществлении деятельности по опеке и попечительству в Белгородской области» п о с т а н о в л я ю:

1. Создать на базе управления социальной защиты населения администрации муниципального района «Грайворонский район» (Сирота Л.М.) школу замещающих родителей «Вера» и ее филиалы.

2. Обеспечить межведомственное взаимодействие по организации деятельности школы и оказания помощи жителям района в части подготовки необходимых документов для передачи детей-сирот и детей, оставшихся без  попечения родителей на воспитание в семью (Солоненко В.А., Кучерявенко М.Л., Мовчан Н.Н., Угольникова Л.А.).
3. Рекомендовать ОВД по Грайворонскому району (Скворцов В.С.), межрайонному отделу управления Федеральной миграционной службы по Белгородской области в г.Грайворон (Полтев А.В.) обеспечить участие специалистов в работе школы для оказания помощи жителям района в части подготовки необходимых документов для передачи детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей на воспитание в семью.
4. Обеспечить юридическое сопровождение замещающих семей (Гмыря В.А.).
5. Утвердить Положение о районной школе замещающих родителей «Вера» (Прилагается).

6. Обеспечить информационное сопровождение и освещение работы школы в районной газете «Родной край» (Сушков В.С.).

7. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации района по социально-культурному развитию и социальной защите населения В.Н. Горбань. 

Глава администрации
     





                       А. Головин
Приложение 

Утверждено:

постановлением главы

администрации района
от «14»__октября___2009 г. № 813
Положение

о районной школе замещающих родителей «Вера»  
1. Общие положения

В целях успешного преодоления затруднений, с которыми сталкиваются семьи, взявшие на воспитание ребенка, обеспечения адаптации и последующего  успешного развития приемного ребенка со всеми присущими ему особенностями, пропаганды семейных форм устройства создана школа замещающих родителей «Вера» при управлении социальной защиты населения администрации Грайворонского района  (далее - Школа).

Школа создается и ликвидируется постановлением главы местного самоуправления.
В настоящем Положении применяются следующие основные понятия:

- замещающая семья – семья усыновителя, опекуна, попечителя, приемная семья, семейный детский дом, на воспитании которых находятся несовершеннолетние, в отношении которых установлена опека или попечительство, воспитанники приемной семьи и семейного детского дома, а также лица из числа детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в возрасте от 18 до 23 лет, обучающиеся в учреждениях профессионального образования по очной форме обучения;
 - родитель замещающей семьи – усыновитель, опекун, попечитель, приемный родитель – воспитатель;
- приемные родители (родитель) – граждане, желающие взять на воспитание ребенка (детей), оставшихся без попечения родителей;
- приемный ребенок (дети) – ребенок, передаваемый на воспитание в семью;
- приемная семья – форма устройства детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей на основании договоров о передаче ребенка на воспитание в семью между органами опеки и попечительства и приемными родителями;
    -  усыновители

    -  опекун, попечители

В своей практической деятельности школа руководствуется Конвенцией о правах ребенка, Конституцией Российской Федерации, законодательными и нормативно – правовыми актами Российской Федерации, законодательными и нормативно – правовыми актами Белгородской области, а также настоящим положением.
Деятельность школы направлена на оказание консультативной, правовой, психолого-педагогической помощи семьям замещающих родителей и гражданам, желающим принять ребенка в семью.

Деятельность школы основывается на принципах законности, доверия, уважения, конфиденциальности, соблюдения прав и законных интересов детей, их замещающих родителей. 

Школа работает с родителями, предполагающими усыновить или взять под опеку (попечительство) ребенка, приемными родителями, патронатными воспитателями. 

2. Основные направления работы.

1.Оказание правовой, социальной, психолого-медико-педагогической помощи замещающим родителям в воспитании детей, а также гражданам, желающим принять ребенка в семью.

2.Реализация государственной политики в части обеспечения права ребенка жить и воспитываться в семье.

3.Межведомственное взаимодействие для успешного развития семейных форм устройства детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей.

4.Сопровождение граждан, желающих принять в свою семью детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей на этапе сбора документов.

5.Помощь в подборе детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся в банке данных, путем предоставления сведений о них для передачи на усыновление, под опеку (попечительство), в приемную и патронатную семью.
6.Передача на воспитание в семьи граждан детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.  
7.Формирование положительного образа замещающих семей у жителей Грайворонского района через средства массовой информации и социальную рекламу.

8.Социально – психологическое, педагогическое, правовое просвещение лиц, желающих принять ребенка в свою семью.
9.Предоставление социальной помощи и социальной поддержки для приемных родителей, опекунов (попечителей), усыновителей, патронатных воспитателей и их воспитанников.

10.Создание методической, нормативно-правовой и информационной базы для развития и совершенствования на территории района семейных форм устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
11.Формирование позитивной мотивации принятия ребенка в семью.

12.Формирование установки у замещающих родителей к обращению к специалистам различного профиля, в случае затруднений в процессе воспитания приемных детей.
13.Создание адаптивной среды для самореализации и самовыражения замещающих родителей.
3. Работа школы.

1.Обучение замещающих родителей, а также граждан желающих принять ребенка в семью.

Программа обучения включает в себя следующие разделы:

- Юридический (изучение федерального и регионального законодательства, требований, норм и правил)  
-  Процедурный и судебно-процессуальный (Подготовка документов, судебный процесс установления усыновления)

- Медицинский (изучение возрастной физиологии, особенности здоровья детей, прогнозы и компенсация нарушений, независимая экспертиза здоровья ребенка)
- Психолого- педагогический (подготовка семьи к появлению ребенка, адаптация ребенка в семье, интерпретация поведения и коррекция поведения, приемы воспитания детей, тайна и самоидентификация приемного ребенка, возрастная психология ребенка. Семьи замещающих родителей  в обществе, с друзьями, общение с родственниками, работа, дети в детском саду и школе, детская поликлиника).   
- Индивидуальные консультации со специалистами. 
Программа обучения включает в себя курсовую подготовку:

Первый курс для родителей, не имеющих опыта воспитания детей. Основная задача – подготовка родителей к приему детей, содействие в сборе документов.
Второй курс для родителей, недавно принявших ребенка в семью. Основная задача – адаптация ребенка в семье.

Третий курс для родителей, прошедших стадию адаптации. Основная задача – изучение воспитания детей, самовыражение и самореализация. 
2. Обучение проводят; специалисты органа опеки и попечительства,  юристы,  врачи  (педиатр, психиатр, детский невролог, инфекционист и др.), педагоги,  психологи. В работе школы принимают участие специалисты центра семьи, миграционной службы,  инспектор по делам несовершеннолетних. благочинный Грайворонского округа церквей.   

3.Помощь в сборе документов гражданам – кандидатам в замещающие родители. Сокращение срока предоставления полного пакета документов, необходимого для передачи ребенка в семью.
4.Формирование и ведение районного банка данных граждан, желающих усыновить ребенка, взять под опеку (попечительство), в приемную семью. 

5.Предоставление гражданам, желающим принять ребенка на воспитание в свою семью, информации о соответствующих нормативно – правовых актах, справочных материалах, консультирование по вопросам устройства на воспитание в семьи детей, оставшихся без попечения родителей. Оказание методической помощи в подготовке граждан к выполнению обязанностей усыновителей, опекунов (попечителей), приемных родителей.

6.Предоставление сведений кандидатам о детях, находящихся в банке данных, выдача направлений на посещение выбранного ребенка.

7.Осуществление подбора детей для кандидатов, гражданам Российской Федерации, выдача направлений на областную экспертную медицинскую комиссию детям при устройстве в семью.

8.Разработка и издание методических материалов для замещающих родителей и кандидатов.

9.Рассмотрение обращений и консультирование граждан по вопросам охраны прав несовершеннолетних, воспитывающихся в замещающих семьях.

10.Обобщение опыта работы приемных родителей с целью выявления затруднений и проблем, возникших в процессе воспитания детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, для определения направлений при подготовке и сопровождении замещающих семей и популяризации положительного опыта воспитания детей в замещающих семьях.

11.Разработка и размещение социальной рекламы, направленной на пропаганду семейных форм устройства детей.
4. Заключительные положения
1.Деятельность Школы осуществляется в соответствии с настоящим Положением.  
2.Организует и координирует работу школы начальник управления социальной защиты населения района.
3.Специалисты, участвующие в работе школы, имеют право на:

- доступ в семьи граждан в случаях и порядке, предусмотренных законодательством

- получение информации и документов, необходимых для выполнения возложенных функций.

- взаимодействие с межведомственными службами, обмениваться информацией с целью более качественного исполнения обязанностей.

- принимать участие в совещаниях, семинарах, конференциях по вопросам, относящимся к устройству детей.

4.Специалисты, участвующие в работе школы, в соответствии с действующим законодательством о предоставлении конфиденциальной информации и Семейным кодексом Российской Федерации несут ответственность за разглашение тайны усыновления, привлекаются к ответственности в установленной законодательством форме.
5.Сообщенные и полученные в ходе обучения данные являются конфиденциальными, доступны только специалистам школы, не передаются другим лицам и не разглашаются.  

6.Слушатели получают по окончанию учебы свидетельство. Свидетельство не является аттестационным документом.    
