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БЕЛГОРОДСКАЯ  ОБЛАСТЬ 

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 

ГРАЙВОРОНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

РЕШЕНИЕ

27 апреля  2023 года                                                                                    № 621
	О ходе реализации Стратегии социально-экономического развития Грайворонского городского округа на период до 2025 года за 2022 год 
	


В соответствии с Федеральным законом от 28.06.2014 г. № 172-ФЗ                  «О стратегическом планировании в Российской Федерации», Уставом Грайворонского городского округа

Совет депутатов Грайворонского городского округа р е ш и л:
1. Утвердить Отчет о ходе реализации Стратегии социально-экономического развития Грайворонского городского округа на период до 2025 года за 2022 год (прилагается). 

2. Опубликовать настоящее решение в газете «Родной край»                           и в сетевом издании «Родной край 31» (rodkray31.ru), разместить                            на официальном сайте органов местного самоуправления Грайворонского городского округа (grajvoron-r31.gosweb.gosuslugi.ru).
3. Контроль выполнения данного решения возложить на постоянную комиссию Совета депутатов Грайворонского городского округа по экономическому развитию, муниципальной собственности и развитию инфраструктуры городского округа (Головин А.А.).

	Председатель Совета 

депутатов Грайворонского
городского округа                                        В.Н. Горбань


	


	
	Приложение 

к решению Совета депутатов

Грайворонского городского округа

от « 27 » апреля 2023 года № 621


Отчет

о ходе реализации Стратегии социально-экономического развития 

Грайворонского городского округа на период до 2025 года

за 2022 год
Сегодня Вашему вниманию предлагается отчет о ходе реализации Стратегия социально-экономического развития Грайворонского городского округа на период до 2025 года за 2022 год.

Стратегия социально-экономического развития Грайворонского городского округа на период до 2025 года в 2022 году реализовывалась                      в соответствии с утвержденным Планом мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития Грайворонского городского округа на период до 2025 года, которым определены целевые показатели, характеризующие результаты реализации.
Стратегическая цель – стабильное повышение качества жизни населения Грайворонского городского округа на основе экономического роста, социального благополучия, привлечения внутренних и внешних инвестиций.

Стратегия нацелена на устойчивое и эффективное социально-экономическое развитие городского округа и разбивается на три основных целевых направлений: 

1. Сохранение и развитие экономического инвестиционно ориентированного потенциала Грайворонского городского округа 

2. Социальное развитие и обеспечение социальной справедливости                             на территории Грайворонского городского округа

3. Обеспечение высокого качества жизни населения в Грайворонском городском округе

Основным инструментом, обеспечивающим реализацию социально-экономического развития Грайворонского городского округа, являются муниципальные программы, позволяющие с применением программно-целевого метода сконцентрировать усилия для комплексного и системного решения экономических и социальных задач.

За отчетный период на территории Грайворонского городского округа осуществлялась реализация 14 муниципальных программ с общим объемом финансирования 2156,2 млн рублей.
Реализация программ направлена на улучшение социальной защиты населения, создание новых рабочих мест, развитие человеческого капитала за счет повышения эффективности и качества системы образования                              и здравоохранения, улучшение жилищных условий, развитие рыночной инфраструктуры, а также на повышение инвестиционной привлекательности экономики Грайворонского городского округа.

В 2022 году достигнуты определенные результаты реализации Стратегии. Показатели социально – экономического развития, предусмотренные Планом мероприятий по реализации Стратегии представлены далее по тексту. 
Демографическая ситуация
По итогам 2022 года общий коэффициент рождаемости по сравнению    с 2021 годом уменьшился на 19,5% и составил 6,2 родившихся                                           на 1000 человек населения. Количество родившихся уменьшилось                                на 42 ребенка, или на 18,4%.
Общий коэффициент смертности по сравнению с 2021 годом снизился на 30% и составил 13,1 умерших на 1000 человек населения. Число умерших за 2022 год уменьшилось на 160 человек, или на 28,9%. 

Коэффициент естественной убыли населения составил 6,9 на 1000 человек населения. Естественная убыль населения в 2022 году снизилась на 118 человек.
Уровень жизни населения

Среднемесячная начисленная заработная плата на одного работника              по итогам года составила - 38903 рубля и выросла по сравнению с 2021 годом на 14,6%.

Дифференциация заработной платы по видам экономической деятельности остается достаточно высокой. Но вместе с тем, по итогам года расширился список видов экономической деятельности, в которых отмечен рост заработной платы работников.

В сельском хозяйстве заработная плата сложилась                                                 в размере – 43498 рублей (20,5% роста), в промышленности - 39365 рублей (8,0% роста), образовании – 34406 рублей (11,6% роста), здравоохранении - 34049 (10,5% роста), культуре – 35795 рублей (10,4% роста).
Численность пенсионеров на 1.01.2023 г. - 8936 чел., что составляет 33,5% от общей численности населения. Средний размер пенсий - 16900 руб. 

В 2023 году в территориальный отдел «Грайворонский кадровый центр» «ОКУ центр занятости населения Белгородской области» за содействием                    в поиске подходящей работы обратилось 1249 человек (642 человека                           в 2021 году), 1119 человек трудоустроены на постоянные и временные работы. Процент трудоустройства составил 89,6%. Количество безработных граждан на конец отчетного периода составило 74 человека.

Инвестиции
Объем инвестиций в основной капитал (за счет всех источников финансирования) в 2022 году составил 3510,6 млн рублей. Объем инвестиций по крупным и средним предприятиям (без субъектов малого и среднего предпринимательства) за 2022 год составил 2921,1 млн рублей. Удельный вес в общем объеме собственных средств составил 23,6% и привлеченных 76,4% соответственно. 

Объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) в расчете на одного человека в 2022 году составил 26031 рублей.

В 2022 году на территории округа продолжили свою реализацию наиболее крупные проекты: 

- «Создание сада интенсивного типа с капельным орошением» - реализатор проекта ООО "Цветущий сад", директор Беляев В.А.; 

- «Модернизация МТФ на базе ИП ГК (Ф)Х Горбунов П.В.»;

- «Организация хозяйства по производству органических овощей и картофеля                     в открытом грунте» ИП глава КФХ Коваленко А.В.;

- Строительство молочно-товарной фермы на 600 голов дойного стада в селе Косилово, реализатор проекта ИП ГК (Ф)Х Горбунов В. П.; 

- «Реконструкция плодохранилища с производственным цехом для увеличения производства яблочных чипсов на базе ИП глава КФХ Иванов А.Ю.»;

- «Создание рыбоводческого предприятия по производству форели на базе                         ИП ГК(Ф)Х Бражник Д.А.».
Сельское хозяйство

На территории городского округа сельскохозяйственным производством занимаются 20 крупных сельскохозяйственных предприятий,           56 крестьянских фермерских хозяйств и индивидуальных предпринимателей,               около 9 тысяч подсобных хозяйств, имеющих во владении земельные участки и приусадебные хозяйства.


В агропромышленном комплексе городского округа во всех категориях хозяйств за 2022 год произведено валовой продукции в действующих ценах                   на сумму 10655,0 млн рублей. Темп роста к 2021 году – 103,9%. На 1 гектар пашни произведено валовой продукции 204,0 тыс. рублей (195,0 тыс. рублей в 2021 году). 

За прошедший год производство основных видов продукции растениеводства и их урожайность составили:

- зерна (в весе после доработки) – 119,2 тыс. тонн (120,3 тыс. тонн                                 за 2021 год), темп роста к 2021 году – 99,1%, урожайность – 53,4 ц/га                       (51,5 ц/га за 2021 год);

- сахарной свеклы – 179,3 тыс. тонн (152,6 тыс. тонн за 2021 год), темп роста                        к 2021 году – 117,5%, урожайность – 443,0 ц/га (443 ц/га за 2021 год);

- подсолнечника – 9,3 тыс. тонн (9,3 тыс. тонн за 2021 год), темп роста                              к 2021 году – 100,0%, урожайность – 32,0 ц/га (30,9 ц/га за 2021 год);

- сои – 15,1 тыс. тонн (17,1 тыс. тонн за 2021год), темп роста к 2021 году – 88,3%, урожайность – 22,1 ц/га (18,2 ц/га за 2021 год).

Активно развивающейся отраслью сельского хозяйства городского округа является садоводство. В 2022 году общая площадь садов составила 310 гектар, косточковых – 8,0 га и ягодных - 3,5 га. 

Валовой сбор яблок во всех садоводческих хозяйствах городского округа в 2022 году составил 3211 тонн (2021 год – 4845 тонн), из них, предприятие ООО «Цветущий сад» - 2544 тонн.

Успешно в городском округе развивается отрасль животноводства. Поголовье крупного рогатого скота в сельскохозяйственных предприятиях               на 1 января 2023 года составило 15715 голов (15804 голов на 1 января 2022 года), темп роста – 99,4%. Из общего количества КРС, коров - 6329 голов                   (6058 голов на 1 января 2022 года), темп роста – 104,5%. 

Валовой надой молока за 2022 год во всех категориях хозяйств составил                45,3 тыс. тонн или 103,0% к плану. Надой на одну корову                                             в сельскохозяйственных предприятиях составил 7391 кг.

Поголовье свиней на 1 января 2023 года составило 124,0 тыс. голов.                          Поголовье птицы на 1 января 2023 года составило 135,9 голов, темп

роста к 2021 году 88,1%.

Производство мяса скота и птицы на убой за 2022 год составило                              30,5 тыс. тонн (30,7 тыс. тонн за 2021 год), темп роста – 99,3%. Основное количество мяса произведено на трех свинокомплексах расположенных                              на территории городского округа – 27,4 тыс. тонн, производство мяса                  птицы составило 1,3 тыс. тонн, производство мяса крупного рогатого скота – 1,9 тыс. тонн.

Производство яиц за 2022 год составило 10593,7 тыс. штук                                     (10027,6 тыс. штук за 2021 год). Яйценоскость на среднюю курицу-несушку составила 166,0 штук (168,0 штук за 2021 год).

Производством прудовой рыбы в городском округе занимается                         7 хозяйств. В 2022 году этими хозяйствами выращено около 700 тонн товарной рыбы.

Предприятием ООО «Белосетр» в 2022 году получено 12,0 тыс. тонн рыбы осетровых пород, произведено 360 кг. черной икры.

Промышленность
Промышленность в Грайворонском городском округе представлена тремя отраслями - обрабатывающие производства; предприятия                               по обеспечению электрической энергией, газом и паром; предприятия                                  по водоснабжению, водоотведению.

В структуре отгруженной продукции городского округа 22,5% приходится на предприятия промышленности. За 2022 год объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ                        и услуг собственными силами по промышленным видам деятельности составил 1802,0 млн рублей, что на 14,8% больше 2021 года. Производство сахара в прошедшем году составило 34,6 тыс. тонн.

Строительство, жилищно-коммунальное хозяйство
Работа администрации Грайворонского городского округа ориентирована на максимальное удовлетворение существующих требований населения в обеспечении объемов и качества строящегося жилья и развитой социальной и коммунальной инфраструктуры, соответствующей современным требованиям.

В 2022 году на территории городского округа была продолжена работа                    по ремонту и строительству социально-значимых объектов.

Закончилась реконструкция главного лечебного корпуса центральной районной больницы в городе Грайворон. Эту реконструкцию удалось провести в рамках нацпроекта «Здравоохранение». На реконструкцию Головчинской врачебной амбулатории, Грайворонской поликлиники                          и лечебного корпуса было выделено более 150 млн рублей.

Велась реконструкция школы в селе Головчино. Ремонт школы проходил в рамках государственной программы Белгородской области «Создание новых мест в общеобразовательных организациях Белгородской области» и пообъектного перечня строительства, реконструкции                                  и капитального ремонта объектов социальной сферы и развития жилищно-коммунальной инфраструктуры Белгородской области на 2022 - 2024 гг.

В прошедшем году на территории села Новостроевка 1 велось строительство комплексного центра. К работам приступили в феврале                       2022 года в рамках ведомственного проекта «Современный облик сельских территорий» госпрограммы «Комплексное развитие сельских территорий». В центре будут размещены несколько объектов: школа, детский сад, библиотека и местная администрация. 

Продолжается капитальный ремонт здания Козинской средней школы, идут ремонтно-реставрационные работы памятника архитектуры                             «Дом Петренко» в городе Грайворон.

В сёлах Новостроевка 1 и Новостроевка 2 выполнено строительство сетей наружного освещения.

В результате реализации проектов-победителей в грантовых конкурсах федерального, регионального и муниципального уровня, установлено                            8 детских спортивных площадок, в том числе:

- в рамках подпрограммы «Благоустройство дворовых территорий многоквартирных домов, общественных и иных территорий соответствующего функционального назначения муниципальных образований Белгородской области» государственной программы Белгородской области «Формирование современной городской среды на территории Белгородской области» установлено 5 детских спортивных площадок в селах Смородино, Безымено, Козинка, Головчино и городе Грайворон с травмобезопасным покрытием. 

- в рамках областного конкурса ТОС и старост было выполнено устройство                           3 детских площадки.

В рамках исполнения программы «Совершенствование и развитие транспортной системы и дорожной сети Белгородской области»                                         и «Совершенствование и развитие транспортной системы и дорожной сети Грайворонского городского округа» в 2022 году построено и отремонтировано                 11,9 км дорог на сумму 154,8 млн рублей, в том числе:

- областные дороги - 2 объекта, протяженность – 5,3 км на сумму                                    104,4 млн рублей;

- автодороги местного значения - 5 объектов, протяжённость – 6,6 км, приведенных к ширине 3,5 м, на сумму 50,4 млн рублей.

В рамках инициативного бюджетирования в 2022 году было выполнено устройство 8 тротуаров общей протяжённостью 5,68 км, приведенной                         к ширине 1,5 м, сумма затрат – 13,9 млн рублей. 

Ввод жилья


Важным направлением на территории округа является жилищное строительство.


За 2022 год на территории городского округа введено в эксплуатацию                    93 индивидуальных жилых дома общей площадью 11154 кв. м.                                        (за 2021 год – 85 домов общей площадью 11612 кв.м.). Темп роста по вводу жилья составил 96,1%.

Слайд 10

Малое и среднее предпринимательство

Существенный вклад в развитие экономики Грайворонского городского округа вносит малый бизнес. В 

предпринимательскую деятельность вовлечены практически все социальные группы населения городского округа. 

Развитие предпринимательства позволяет решать важные социальные задачи - создание новых рабочих мест, снижение уровня безработицы                       и социальной напряженности. 

Отраслевая структура малых предприятий городского округа носит ярко выраженный коммерческий характер. Наиболее привлекательной для бизнеса остается сфера торговли, общественного питания, бытовых услуг, которая не требует вложения долгосрочных инвестиций и где значительно ниже уровень риска.

По состоянию на 01.01.2023 года общее количество субъектов малого                     и среднего предпринимательства на территории Грайворонского городского округа составляет 631 единицу (96,0% к показателю прошлого года), из них: количество действующих юридических лиц – 87 единиц, индивидуальных                     предпринимателей – 544 единицы. Среднесписочная численность работников малого и среднего предпринимательства составила свыше 1,7 тыс. человек. Число самозанятых граждан по состоянию на 01.01.2023 составляет                             744 человека.

Оборот в сфере малого и среднего предпринимательства за 2022 год остался практически на уровне 2021 года и составил 1778,3 млн рублей, темп роста к 2021 году составил 99,8%. 

Потребительский рынок
Потребительский рынок является одной из важнейших сфер экономической деятельности, обеспечивающей жизнедеятельность                                  и благополучие населения нашего городского округа. 

Торговля
По состоянию на 1 января 2023 года торговая сеть городского округа насчитывает 186 торговых объектов. В сравнении с 2021 годом количество торговых объектов сократилось на 32 единицы. Кроме этого на территории городского округа деятельность по продаже лекарственных препаратов                          и медицинского оборудования осуществляют 17 аптек и аптечных пунктов,                  4 нестационарных торговых объекта.


За 2022 год оборот розничной торговли составил 3587,2 млн рублей, темп роста к 2021 году - 100,3% в сопоставимых ценах. В расчете на душу населения за прошедший год оборот розничной торговли сложился в объеме 133567 рублей (115798 рублей за 2021 года).

Общественное питание
Число субъектов, осуществляющих услуги общественного питания на территории городского округа составляет 44 единицы на 2986 посадочных мест, в том числе общедоступная сеть – 28 единиц на 1460 посадочных мест. За прошедший год общее количество предприятий общественного питания сократилось на 2 единицы. 

Оборот предприятий общественного питания за 2022 год составил                      43,3 млн рублей или 91,1% к 2021 году в сопоставимых ценах. 

Бытовое обслуживание
Важную составляющую в сфере услуг занимает бытовое обслуживание. Субъекты бытового обслуживания в городском округе представлены предприятиями негосударственных форм собственности. Сфера оказания бытовых услуг населению насчитывает 115 предприятий, с численностью работников 152 человека. В сравнении с 2021 годом количество предприятий бытового обслуживания населения увеличилось на 0,9%, количество работающих в этих предприятиях снизилось на 1,9%.

По сравнению с 2021 годом общая сумма оказываемых услуг увеличилась на 0,3% и составила 563,2 млн рублей. В расчете на 1 жителя оказано услуг на сумму 20970 рублей. 
Образование
На новый качественный уровень поднялась наша система образования. Планомерно осуществляются мероприятия, направленные на реализацию комплексного проекта модернизации школ заложенных в национальном проекте «Образование».

Завершена реконструкция школы в селе Головчино. Ремонт школы проходил в рамках государственной программы Белгородской области «Создание новых мест в общеобразовательных организациях Белгородской области» и пообъектного перечня строительства, реконструкции                                    и капитального ремонта объектов социальной сферы и развития жилищно-коммунальной инфраструктуры Белгородской области на 2022 - 2024 гг.

Продолжается капитальный ремонт здания Козинской средней школы.
В 2022 году имеющаяся сеть учреждений образования на территории городского округа представлена 16 школами, из которых 11 средних                           и 5 основных. В городском округе функционирует три детских сада комбинированного вида, 14 дошкольных групп на базе школ.

В образовательных организациях городского округа работают свыше 500 основных педагогических работников, из них 81% с высшим образованием.
Средняя заработная плата педагогических работников составила                   34406 рублей, что на 11,6% больше уровня 2021 года. 
В округе продолжают функционировать специализированные классы.  Они помогают детям в профессиональном самоопределении и подготовке                 к выбору будущей профессии. В Головчино – это медицинский, педагогический, IT-классы, агроклассы; в Добросельской и Гора-Подольской школах – IT-классы, в двух городских школах – педагогические классы.
В 2022 году городской округ улучшил показатели ЕГЭ в сравнении                     с результатами прошлого года по 4 предметам (история, обществознание, математика (профильная), химия). Выше среднеобластного средний балл     по химии.
В рамках Нацпроекта «Образование» в школах продолжают создаваться «Точки роста». В этом году такие Центры распахнули свои двери на базе Грайворонской и Безыменской средних школ. Общее количество таких Центров в Грайворонском городском округе возросло до 8. Новые Точки роста, которые созданы в 2022 году, направлены на улучшение преподавания физики, химии и биологии. 

В 2022 году 2 выпускника из Грайворонской и Головчинской средних школ получили федеральную медаль «За особые успехи в учении»                                   и распоряжением главы администрации Грайворонского городского округа удостоены денежной премии Владимира Григорьевича Шухова.

По итогам 2022 года 64 обучающихся с 9 по 11 класс, отличники учёбы, удостоены стипендии главы администрации Грайворонского городского округа, а талантливые и одаренные дети городского округа                        в возрасте от 10 до 18 лет были удостоены стипендии Губернатора Белгородской области в номинации «Дополнительное образование». 

В округе созданы все условия для развития интеллектуальных                             и творческих способностей обучающихся, что способствует активному вовлечению обучающихся в конкурсы различных направленностей, начиная с раннего школьного возраста. Проводимая работа дает определенные результаты. В 2022 году было проведено 60 конкурсов для обучающихся Грайворонского городского округа. Из них 15 было проведено                                    на муниципальном уровне. 

В 2022 году в региональных конкурсах научно-исследовательских                     и проектных работ приняли участие 500 школьников Грайворонского городского округа, стали победителями и призерами регионального уровня 26 человек.
Большое внимание в округе уделяется профессиональному обучению старшеклассников. Так, в 2022 учебном году 79 школьников 10-11 классов обучаются по следующим первым рабочим профессиям: «Плотник»                          и «Швея» на базе Грайворонской средней школы,«Младшая медицинская сестра по уходу за больными» на базе Головчинской средней школы, «Рабочий зеленого хозяйства» на базе Грайворонской средней школы                      им. В.Г.Шухова.

В 2022 году ведомственными наградами были награждены                              18 педагогических работников: почетное звание «Почетный работник сферы образования Российской Федерации» получили 9 педагогов, нагрудный знак «За верность профессии» вручён 3 педагогам, Почетную грамоту Министерства просвещения Российской Федерации получили6 преподавателей.
Культура, спорт и молодежная политика
В 2022 году, как и в предыдущие годы, сотрудники                              культурно-досуговых учреждений руководствовались основными положениями национального проекта «Культура». В соответствии с его установками планомерно увеличилось число формирований самодеятельного творчества, более чем на 100 человек участников кружков и клубов. 

В 2022 году сотрудниками музея был реализован проект «Увидеть касанием пальцев», получивший финансовую поддержку в Президентском фонде культурных инициатив на сумму 1,8 млн рублей. 

В 2022 году успешно реализован грант Президентского фонда культурных инициатив – проект «#ДеТочка» – интерактивный портал: создание креативного пространства». Бюджет проекта 454,3 тыс. рублей.               В городе появилась еще одна территория для развития творческого, интеллектуального потенциала детей. В дополнение, проект получил финансовую поддержку Губернатора Белгородской области                                                        в размере 370,0 тыс. рублей. 

Центральной библиотекой имени А.С.Пушкина реализован проект  «ПК все возрасты покорны», создан Клуб обучения компьютерной грамотности, где «азы» компьютерной грамотности преподаются для пожилых людей и людей с ограничениями жизнедеятельности. 
В 2022 году структурными подразделениями управления культуры                   и молодежной политики администрации Грайворонского городского округа совместно с некоммерческими организациями подано 83 заявки в различные фонды. Количество выигранных проектов - 20, на общую сумму                               17,4 млн рублей. 

В Грайворонском городском округе функционируют 220 спортивных сооружений. Численность занимающихся составляет свыше                                     16,0 тыс. человек. В 2022 году всего было проведено 117 спортивно-массовых мероприятий. Спортсмены Грайворонского городского округа показали достойные результаты по боксу, по дзюдо и самбо, по футболу,                   в легкой атлетике. 

Особое внимание в Грайворонском городском округе уделяется занятиям спортом с гражданами с ограниченными возможностями здоровья.
В прошедшем году спортсмены округа приняли участие                                      во Всероссийском физкультурно-спортивном фестивале инвалидов                            с поражением опорно-двигательного аппарата «Сочи-2022» и заняли призовые места. 
Спортсмены Грайворонского городского округа регулярно попадают                  в состав сборных команд Белгородской области и достойно представляют регион на уровне Российской Федерации.
Социальная поддержка
Развитие социальной сферы за отчетный год имеет стабильную положительную динамику. Система социальной защиты населения значительно укрепилась и получила одно из ведущих направлений                               в социально-экономической жизни городского округа. Управление социальной защиты населения Грайворонского городского округа осуществляет государственные полномочия по 36 видам мер социальной поддержки. Выплата всех мер социальной поддержки в 2022 году произведена в полном объеме и в установленные сроки. На реализацию социально - ориентированных законов было направлено – 113,0 млн рублей. 

По программе «Содействие» 111 грайворонцев заключили социальный контракт. Из них 34 человека получили поддержку на развитие своего бизнеса, сумма контрактов составила 9,8 млн рублей, 27 семей получили поддержку на развитие ЛПХ, сумма поддержки - 3,3 млн рублей, 27 жителей получили поддержку при трудоустройстве, оказана помощь 23 семьям (по независящим от них причинам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации) на сумму 1,2 млн рублей. 
На социальную поддержку семей с детьми в рамках реализации национального проекта «Демография» федерального проекта «Финансовая поддержка семей при рождении детей» направлено более 104,0 млн рублей. 

Козинский социально – реабилитационный центр для несовершеннолетних остаётся одним из главных в решении проблем семейного неблагополучия и профилактике социального сиротства. В 2022 году оказана разносторонняя помощь 9 семьям, оказавшимся в кризисном положении, на постоянном социальном сопровождении находятся 34 семьи. По направлению «Старшее поколение» национального проекта «Демография» развиваются услуги Комплексного центра социального обслуживания населения  Грайворонского городского округа. 

С 2019 года в деятельность учреждения внедрена альтернативная форма обслуживания «Детский сад для пожилых», стационарозамещающая  технология «Приёмная семья для граждан пожилого возраста и инвалидов,                 в том числе для особенных людей», «Санаторий на дому». За 2022 год данными услугами постоянно пользовались 125 человек. 

Услуги социального работника на дому получали 379 пожилых граждан и инвалидов, в том числе двое детей- инвалидов. 

В 2022 году Комплексный центр социального обслуживания стал участником Федерального проекта по созданию системы долговременного ухода. Повышается квалификация социальных работников, обучены                             2 помощника по уходу, организована Школа ухода с интерактивным классом для родственников тяжелобольных людей. Для расширения возможностей оказания социальной помощи приобретено специализированное оборудование, увеличен ассортимент пункта проката технических средств реабилитации. В ближайшее время планируется организовать отделение дневного пребывания граждан пожилого возраста и инвалидов, основной целью которого является сохранение активного долголетия. 

Анализ реализации Стратегии за 2022 год показал, что практически все приоритеты развития Грайворонского городского округа успешно реализуются. 
Органами исполнительной власти в основном были проведены все мероприятия, которые позволили достигнуть запланированные стратегические цели. 

Но, несмотря на то, что Стратегия в 2022 году продолжила успешную реализацию, имеются определенные резервы повышения ее эффективности.
Считаем необходимым, структурным подразделениям администрации городского округа, в сфере деятельности которых имеются невыполненные                     в 2022 году мероприятия в рамках Плана реализации, активизировать работу по повышению эффективности деятельности по ведомственным направлениям.
