БЕЛГОРОДСКАЯ  ОБЛАСТЬ 

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 

ГРАЙВОРОНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

РЕШЕНИЕ

24  декабря  2020 года                                          № 375
О ходе реализации муниципальной программы «Социальная поддержка граждан в Грайворонском городском округе»
В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьями 7 и 23 Устава Грайворонского городского округа

Совет депутатов Грайворонского городского округа решил:
1. Принять к сведению информацию ходе реализации муниципальной программы «Социальная поддержка граждан в Грайворонском городском округе».
2. Опубликовать настоящее решение в газете «Родной край»                           и в сетевом издании «Родной край 31» (rodkray31.ru), разместить                             на официальном сайте органа местного самоуправления Грайворонского городского округа (graivoron.ru).

Председатель Совета 
депутатов Грайворонского
городского округа                         В.Н. Горбань
О ходе реализации муниципальной программы

«Социальная поддержка граждан в 

Грайворонском городском округе » в 2020 году

Социальная поддержка граждан представляет собой систему правовых, экономических, организационных и иных мер, гарантированных государством отдельным категориям населения.

Муниципальная программа "Социальная поддержка граждан в Грайворонском городском округе" изначально разработана и действует с 2015 года. Ежегодно в неё вносились изменения и уточнения, последняя редакция принята 10 сентября 2019 года.

СЛАЙД 1 

Программа подразделяется на 6 подпрограмм по целевым направлениям:

1. Развитие мер социальной поддержки отдельных категорий граждан;

2. Модернизация и развитие социального обслуживания населения;

3. Социальная поддержка семье и детям;

4. Некоммерческие организации (общественные организации);

5. Доступная среда;

6.Обеспечение реализации муниципальной программы.

Для каждой подпрограммы сформулированы цели, задачи, целевые индикаторы, определены их целевые значения, составлен план мероприятий, реализация которых позволит достичь намеченных целей и решить соответствующие задачи.

Одной из приоритетных задач является социальная поддержка и социальное обслуживание пожилых людей, инвалидов, детей с ограниченными возможностями, многодетных семей, ветеранов войны, труда и боевых действий, а также малообеспеченных граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации. Основная цель - улучшение качества и доступности социальных услуг.

СЛАЙД 2 

Исполнитель программы - управление социальной защиты населения администрации  Грайворонского городского округа,  осуществляющее свою деятельность в рамках Положения, утвержденного решением Совета депутатов Грайворонского городского округа первого созыва от 18 декабря 2018 года №90.

Управление социальной защиты населения администрации Грайворонского городского округа реализует государственные услуги, предоставляемые в рамках переданных полномочий по организации предоставления и предоставлению мер социальной поддержки отдельным категориям граждан.

Сеть учреждений социальной защиты населения в Грайворонском городском округе состоит из Управления социальной защиты населения,  МБУСОССЗН «Комплексный центр социального обслуживания населения», МБУСОССЗН «Козинский социально – реабилитационный центр для несовершеннолетних».

СЛАЙД 3

Консолидированный бюджет по отрасли социальной защиты населения в 2020 году составил 227,7 миллионов рублей, что на 66 миллионов больше, чем в 2019 году. За текущий год израсходовано: 82,3 млн рублей из средств федерального бюджета, 137,9 – из регионального, 5,0 – из местного, 2,5 – использовано средств из иных источников (платные услуги КЦСОН). Эффективность реализации составляет 100%. Увеличение расходов связано с введением новой выплаты на детей от 3 до 7 лет по Указу Президента (38,1 млн рублей) и выплатами персоналу в связи с COVID-19 (1,1 млн рублей).
Подробнее о ходе реализации программы в разрезе мероприятий подпрограмм.

В рамках подпрограммы 1 реализуются мероприятия, направленные на организацию своевременного и в полном объеме обеспечения прав отдельных категорий граждан на меры социальной поддержки, на совершенствование системы информационного обеспечения предоставления мер социальной поддержки, а также на расширение масштабов адресной социальной поддержки, оказываемой населению, в том числе путем последовательного внедрения системы социальных контрактов в практику работы.

Основные направления работы – назначение и выплата пособий и компенсаций отдельным категориям граждан. 

СЛАЙД 4 

На учете в управлении социальной защиты населения состоит 10453 человека, из которых 6780 человек имеют статус льготных категорий, получают социальную поддержку в виде ежемесячных выплат пособий и компенсаций, 3673 малоимущие граждане и другие. 

Предоставление мер социальной поддержки в виде социальных выплат осуществляется 30 категориям граждан.

Финансирование подпрограммы 1 составило 64,8 миллионов рублей.

СЛАЙД 5

В 2020 году 35,3 миллионов рублей направлено на ежемесячную денежную компенсацию расходов на ЖКУ, 19,4 миллионов рублей на ежемесячную денежную выплату ветеранам труда, труженикам тыла, детям войны и другим. 1,5 миллионов рублей – субсидии на оплату услуг ЖКХ малоимущим семьям, 1,4 миллионов рублей направлены на оказание адресной материальной помощи малоимущим гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации. Из местного бюджета выплачиваются доплаты к пенсии гражданам, замещавшим муниципальные должности и Почётным гражданам района. На эти цели израсходовано  3743 тысяч рублей.

СЛАЙД 6

Подпрограмма 2 обеспечивает жизнедеятельность двух подведомственных муниципальных бюджетных учреждений: Комплексный центр социального обслуживания и Козинский социально – реабилитационный центр для несовершеннолетних. Бюджет учреждений представлен на слайде: 31,8 миллионов рублей – КЦСОН, 17,4 миллион – Козинский центр. В обновлённом Козинском социально – реабилитационном центре для несовершеннолетних в 2020 году прошли реабилитацию 38 детей и 4 женщины с детьми до 3 лет. 14 семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, состоят на социальном сопровождении кризисного отделения «Семья».
Основными мероприятиями подпрограммы 2, направленными на выполнение задачи совершенствования организации деятельности в сфере социальной защиты населения осуществляются МБУСОССЗН "Комплексный центр социального обслуживания  населения Грайворонского городского округа». 
По направлению "Старшее поколение" национального проекта «Демография» внедрены новые технологии работы: «Приемная семья для граждан пожилого возраста и инвалидов», «Социальный участковый», «Детский сад для пожилых», что значительно расширило виды и возможности системной поддержки и повышения качества жизни пожилых граждан. Специализированным транспортом осуществляется доставка граждан старше 65 лет, проживающих в сельской местности в районную поликлинику для планового медицинского обследования.


Услуги социального работника на дому предоставляются 378 одиноким пенсионерам (на 34 больше, чем в 2019 году). 7 социальных работников прошли повышение квалификации по программе «Система долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами». Заработная плата социального работника сегодня соответствует Указу Президента и составляет 33124  рублей, что на 1553 рубля выше, чем в 2019 году.
СЛАЙД 7

Подпрограмма 3 включает комплекс мер социальной поддержки семьи, материнства и детства, направленных, в первую очередь, на формирование в обществе семейных ценностей, репродуктивных установок, укрепление семьи, развитие семейного устройства детей-сирот призванных обеспечить решение проблем социального сиротства, попадания семей в трудную жизненную ситуацию.

Реализация мер материальной поддержки материнства и детства способствует росту рождаемости и преодолению на этой основе негативных демографических тенденций.  

Бюджет 2020 года – 100 миллионов рублей, что на 40,5% больше 2019 года.

На сегодняшний день на учете состоит 19 усыновленных детей – сирот, 15 детей – сирот, находящихся под опекой, 25 детей оставшихся без попечения родителей воспитываются в 15 приемных семьях. Меры социальной поддержки в сфере опеки несовершеннолетних детей в 2020 году предоставлены на сумму 10,2  миллионов рублей. 

В Грайворонском городском округе проживает 389 многодетных семей.  (на 23 больше, чем в 2019, на 126 больше чем в 2015 году) Социальная поддержка многодетных семей в 2020 году составила 25,5 миллионов рублей. Из них 6,0 миллионов рублей направлено на обеспечение бесплатного питания в школах (595 детей), 18,2 миллиона – ежемесячные выплаты в связи с рождением третьего и последующих детей, региональный материнский капитал в 2020 году получили 28 многодетных семей на сумму 1,3 миллиона руб.

В рамках реализации национального проекта «Демография» федерального проекта «Финансовая поддержка семей при рождении детей» 182 семьи являются получателями ежемесячной выплаты в связи с рождением первого ребенка. Ежемесячные пособия на детей выплачиваются 768 малоимущим семьям, из них 170 одиноких матерей. 3 студенческих семьи получили единовременную выплату по 100 тысяч рублей, 2 семьи, родившие двойню – по 150 тысяч. 
С 1 июня введена новая мера социальной поддержки – ежемесячная денежная выплата на детей в возрасте от трёх до семи лет, получателями которой стали 797 семей. Сумма выплаченных средств составила более 38 миллионов рублей.

СЛАЙД 8

Необходимость разработки подпрограммы 4 обусловлена реализацией государственной политики в области поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций (далее - СОНКО).

На территории Грайворонского городского округа зарегистрированы 5 общественных некоммерческих организаций:

- Грайворонская местная районная организация ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов; 

- Грайворонская местная организация «Всероссийское общество инвалидов»;

- Всероссийское общество «Красный крест»;

- Борисовская местная организация Всероссийского общества слепых.

- «Союз пенсионеров России».


За счёт бюджета содержание указанных общественных организаций в 2020 году составило 1245 тысяч рублей. Средства направляются на заработную плату и содержание.

СЛАЙД 9

В рамках подпрограммы 5 предусмотрены мероприятия, направленные на формирование доступной среды для инвалидов и других маломобильных групп населения, повышение уровня доступности объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности, а также качества жизни инвалидов, интеграция их в современное общество. 


На территории Грайворонского городского округа проживает 4054 инвалидов, в том числе:  1 группы -403 человека;  2 группы -2582 человека;  3 группы -984; детей-инвалидов 82. Слепых и слабовидящих – 334, глухих и слабослышащих – 15, инвалидов с нарушением опорно-двигательного аппарата -43 человека, в том числе 20 – инвалидов – колясочников. Пожилых граждан 65 лет и старше- 4019 человек, количество семей с  детьми от 0 до 7 лет – 337.

Утвержден план мероприятий («дорожная карта») по повышению значений показателей доступности для инвалидов объектов и услуг в установленных сферах деятельности. Целью «дорожной карты» является обеспечение доступности, повышение эффективности и качества предоставления инвалидам услуг в сферах социальной защиты, труда, занятости, здравоохранения, образования, культуры, физической культуры и спорта, транспортного обслуживания, связи и информации, торговли, жилищно-коммунального хозяйства. Срок реализации «дорожной карты» - с 1 декабря 2015 года - до 2030 года. Уполномоченным органом по контролю реализации является управление социальной защиты населения.

Всего в социальной инфраструктуре Грайворонского городского округа 404 объекта. 30 объектов внесены в Реестр объектов социальной инфраструктуры в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов, являются «доступными условно» для различных категорий инвалидов, на каждый объект составлены паспорта доступности, информация размещена на Карте доступности http://zhit-vmeste.ru/.

Финансирования данной подпрограммы в 2020 году нет, так как в 2016 году было проведено устройство доступной среды в КЦСОН, а обеспечение доступности в Козинском центре предусмотрено в ходе капитального ремонта.

СЛАЙД 10

Подпрограмма 6 «Обеспечение реализации муниципальной программы» предусматривает финансирование оплаты труда специалистов управления социальной защиты населения. В 2020 году смета расходов составила 10,5 млн.руб. Средняя заработная плата составляет 28586 руб., из 22 специалистов УСЗН 20 имеют высшее профессиональное образование, 2 – среднее профессиональное. Средний возраст 39 лет.  
Внедрена  Единая Государственная Информационная Система Социального Обслуживания (ЕГИССО), Единый реестр инвалидов, Система Межведомственного Электронного Взаимодействия (СМЭВ). Ежедневно актуализируются базы данных получателей, ежемесячно обновляется региональный регистр. При назначении мер социальной поддержки соблюдаются требования Закона Российской Федерации  от 27 июля 2006 года №152-ФЗ «О персональных данных».

