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I. Табличная часть доклада 

Достигнутые значения ключевых показателей эффективности 

деятельности управленческой команды органов местного муниципального 

района  «Грайворонский городской округ» Белгородской области  

за «2023» год 

 

 

Доклад главы администрации муниципального района «Грайворонский 

городской округ» Белгородской области о достигнутых значениях ключевых 

показателей эффективности деятельности управленческой команды органов 

местного самоуправления муниципального района «Грайворонский городской 

округ» Белгородской области (далее соответственно – доклад, КПЭ, ОМСУ)  

за отчётный год состоит из двух частей: типовой (табличной) и текстовой 

(аналитической).   

В табличной части доклада отражена информация о достигнутых 

значениях КПЭ управленческой команды ОМСУ за отчетный год. 

Перечень КПЭ ОМСУ формируется ежегодно методом декомпозиции  

на местный уровень показателей региона, направленных на реализацию 

национальных проектов, государственных программ, удовлетворение 

потребностей жителей  в комфортных условиях жизнедеятельности. Состав 

КПЭ, методики их расчетов, а также целевые значения КПЭ ежегодно 

утверждаются нормативным правовым актом Белгородской области.  

По каждому КПЭ приводятся: 

- фактическое значение за год, предшествующий отчетному; 

- значение за отчетный год; 

- целевое значение КПЭ, утверждённое постановлением Губернатора 

Белгородской области от 30 июля 2021 года № 86 «О мониторинге и оценке 

достигнутых значений ключевых показателей эффективности деятельности 

управленческих команд органов местного самоуправления городских округов и 

муниципальных районов Белгородской области;  

- в графе «Примечание» – краткое обоснование достигнутых значений 

КПЭ в отчетном периоде; меры, реализуемые ОМСУ, с помощью которых 

удалось улучшить значения тех или иных КПЭ; пояснения по КПЭ  

с отрицательной динамикой развития  с указанием перечня мер, реализуемых 

или планируемых к реализации для достижения наилучших значений КПЭ; 

информация  о ходе реализации реформ и степени достижения установленных 

целевых индикаторов.  

 
 
 



№ 

п/п 

Наименование КПЭ Единица 

измерения 

Значение 

КПЭ за год, 

предшест-

вующий 

отчетному 

Значение  

КПЭ 

за отчетный 

год 

Целевое 

Значение 

 КПЭ 

Примечание 

Специфические КПЭ 

Уровень доверия к власти 

1 Уровень доверия к власти единица 1.05 1 1 На основании результатов социологического 

исследования, проводимых АНО «Консалтинговое 

агентство социального мониторинга и массовых 

коммуникаций» в рамках реализации 

государственной программы Белгородской области. 

Показатель снизился в сравнении с предыдущим 

отчетным годом из-за сложной оперативной 

обстановки, связанной с проведением СВО 

Уровень экономического развития 

2 Доля выявленных 

правообладателей ранее 

учтенных объектов 

недвижимости, 

правоустанавливающие 

документы на которые 

оформлены до дня вступления в 

силу Федерального закона от 21 

июля 1997 года № 122-ФЗ 

(утратил силу), но права на 

которые не зарегистрированы в 

Едином государственном реестре 

недвижимости, а также снятых с 

кадастрового учета раннее 

учтенных объектов 

недвижимости, прекративших 

свое существование 

процент 0 29 29 Мониторинг осуществляется с 2023 года. 

Показатель достиг своего целевого значения  

в 2023 году. Для достижения показателя  

по выявлению правообладателей объектов 

недвижимости, согласно Федерального закона  

от 30.12.2020 года №518-ФЗ «О внесении 

изменений в отдельные законодательные акты РФ» 

проведен ряд мероприятий: выявление первичной 

информации из похозяйственных книг  

с привлечением к работе сотрудников 

территориальных администраций; проведение 

разъяснительной работы с населением; рассылка 

собственникам земельных участков уведомления  

о необходимости произвести государственную 

регистрацию ранее возникшего права; публикация 

извещений в СМИ 

3 Содействие развитию 

конкуренции 

балл 10.11 10.11 11 Администрацией городского округа достигнуты все 

показатели развития конкуренции, утвержденные 

планом мероприятий («дорожной картой» 

 по содействию развития конкуренции в 2023 году 



4 Среднемесячная номинальная 

начисленная заработная плата 

работников по организациям, не 

относящимся к субъектам малого 

предпринимательства 

рубль 38903 44756.5 41237.2 Показатель достиг своего целевого значения.  

В рамках постановления Правительства 

Белгородской области от 28.01.2022 года №5  

«О Координационном Совете при Губернаторе 

Белгородской области по обеспечению роста 

заработной платы работников предприятий всех 

форм собственности» администрацией городского 

округа проводится мониторинг фонда оплаты труда 

по крупным и средним предприятиям округа. 

Среднемесячная заработная плата увеличилась на 

14,9% по сравнению с аналогичным периодом 

прошлого года, а численность работающих 

уменьшилась на 4,9% 

5 Объем инвестиций в основной 

капитал (без субъектов малого 

предпринимательства и 

параметров неформальной 

деятельности) 

процент 240 23.67 103.5 Показатель не достиг своего целевого значения,  

т.к. произошло значительное уменьшение 

инвестиций за счет привлечения в 2022 году 

инвестиций для нужд обороны 

6 Воспроизводство плодородия 

почв за счет применения 

органических удобрений и (или) 

побочных продуктов 

животноводства 

процент 100 100 100 100% произведенных органических удобрений  

на основе отходов животноводства внесено в почву 

в отчетном году 

7 Доля соответствующих 

нормативным требованиям 

автомобильных дорог 

регионального значения и 

автомобильных дорог в 

городских агломерациях (для 

муниципальных образований 

области, участвующих 

в отчетном году в реализации 

федерального проекта «Дорожная 

сеть» национального проекта 

«Безопасные и качественные 

автомобильные дороги» 

 

процент 0 0 0 Не участвует в 2023 году в реализации 

национального проекта 



8 Доля территориальных зон, 
сведения о границах которых 
внесены в Единый 
государственный реестр 
недвижимости, в общем 
количестве территориальных зон, 
установленных правилами 
землепользования и застройки, на 
территории муниципального 
образования области 

процент 80.95 100 100 Показатель достиг целевого значения. Все 
мероприятия выполнены в установленный срок 

9 Качество подготовки 
генеральных планов 
муниципальных образований 
области в части отсутствия 
пересечений границ населенных 
пунктов с землями лесного фонда 

отсутствие 
(1)/ 

наличие 
(0) 

1 1 1 В утвержденном ген. плане Грайворонского 
городского округа отсутствуют пересечения границ 
населенных пунктов с землями лесного фонда 

Уровень социального обеспечения 

10 Количество граждан, старше 18 
лет прошедших 
профилактические осмотры 

человек 1790 2442 2317 Показатель в сравнении с предыдущим отчетным 
периодом увеличился и достиг целевого значения. 
Этому способствовало проведение на регулярной 
основе выездов специалистов ОГБУЗ 
«Грайворонская ЦРБ» в удаленные населенные 
пункты с целью проведения комплексного 
обследования  в рамках диспансеризации, а также 
профилактических осмотров населения 

11 Количество граждан, старше 18 
лет прошедших диспансеризацию 

человек 7610 8454 8065 Показатель в сравнении с предыдущим отчетным 
периодом увеличился и достиг целевого значения. 
Этому способствовало проведение на регулярной 
основе выездов специалистов ОГБУЗ 
«Грайворонская ЦРБ» в удаленные населенные 
пункты с целью проведения комплексного 
обследования  в рамках диспансеризации, а также 
профилактических осмотров населения 

12 Выполнение плана 
профилактических прививок, 
включенных в национальный 
календарь 

процент 98.45 96.68 98 Показатель не достиг целевого значения. Согласно 
Национального календаря прививок значение 
показателя снизилось на 2% по сравнению  
с предыдущим годом. В округе ведется работа по 
информированию населения о пользе вакцинации 



13 Доля работающего населения, не 

вошедшего в план 

профилактических прививок, 

прошедшего вакцинацию против 

гриппа за счет работодателей 

процент 0 4.99 5 Показатель не достиг целевого значения согласно 

Национального календаря прививок. На территории 

округа ведется планомерная работа 

с руководителями организаций и предприятий  

по вакцинации сотрудников, без отрыва от рабочего 

процесса 

14 Удельный вес численности 

обучающихся муниципального 

образования области по 

основным образовательным 

программам основного общего и 

среднего общего образования, 

принявших участие в 

региональном этапе 

всероссийской олимпиады 

школьников 

процент 0.004 0.04 0.004 Мониторинг осуществляется с 2023 года. 

Обучающиеся общеобразовательных организаций 

участвуют во Всероссийских олимпиадах 

школьников, онлайн-олимпиадах, конкурсах 

школьного, муниципального и регионального 

уровней 

15 Доля выпускников (обучающиеся 

9 классов) общеобразовательных 

организаций муниципального 

образования области, 

поступивших на программы 

среднего профессионального 

образования в профессиональные 

образовательные организации и 

образовательные организации 

высшего образования, 

расположенные на территории 

Белгородской области 

процент 61.04 53.9 61 Целевое значение показателя не достигнуто.  

В 2023 году общее количество выпускников, 

завершивших обучение по программам основного 

общего образования (9 класс) в школах округа 

составило 282 человека, что на 28 выпускника 

больше, чем в 2022 году. Количество выпускников, 

поступивших для обучения по программам СПО  

в профессиональные образовательные организации 

Белгородской области и иных регионов  

РФ составило 152 человека, что на 5 выпускников 

больше, чем в 2022 году 

16 Доля выпускников (обучающиеся 

11 классов) общеобразовательных 

организаций муниципального 

образования области, 

поступивших на программы 

среднего профессионального 

образования в профессиональные 

образовательные организации и 

образовательные организации 

процент 41.38 10.53 41.1 Целевое значение показателя не достигнуто.  

В 2023 году общее количество выпускников, 

завершивших обучение по программам среднего 

общего образования (11 класс) в школах округа 

составило 95 человек. Количество выпускников, 

поступивших для обучения по программам СПО  

в профессиональные образовательные организации 

Белгородской области составило 10 человек. 

Подавляющее большинство выпускников выбрало 



высшего образования, 

расположенные на территории 

Белгородской области 

продолжить обучение в высших учебных 

заведениях 

17 Доля учащихся 10 - 11 классов 

общеобразовательных 

организаций муниципального 

образования области, освоивших 

программы профессионального 

обучения 

процент 42.93 72.5 60 Показатель достиг целевого значения.  

58 обучающихся 10-11 классов в 2023 году  

успешно освоили программы профессионального 

обучения «Плотник», «Швея», «Рабочий зеленого 

хозяйства», «Младшая медицинская сестра  

по уходу за больными» 

18 Доля выпускников медицинских 

классов в текущем календарном 

году, поступивших в 

образовательные организации 

Белгородской области, 

реализующие программы 

высшего и среднего 

профессионального образования 

медицинского профиля, в том 

числе по целевому договору 

процент 0 66.67 100 Мониторинг осуществляется с 2023 года. 

Показатель не достиг целевого значения. Один из 

выпускников выбрал для поступления 

педагогическую специальность 

Обеспечение мероприятий по сокращению смертности и травматизма в результате дорожно-транспортных происшествий 

19 Уровень снижения смертности в 

результате дорожно-

транспортных происшествий на 

территории муниципального 

образования области в отчетном 

году в расчете на 100000 человек 

населения 

случаев 

на 100 000 

человек 

населения 

7.47 7.58 6.62 С целью профилактики смертности в ДТП  

на территории округа проводится ряд мероприятий, 

направленных на профилактику дорожно-

транспортного травматизма: регулярно ведется 

профилактическая работа с обучающимися 

и их родителями (законными представителями), 

проведен конкурс «Безопасное колесо», 

распространены памятки, инструкции и другая 

наглядная агитация 

20 Доля обучающихся 

общеобразовательных 

организаций муниципального 

образования области, охваченных 

в отчетном году 

образовательными программами 

по профилактике детского 

дорожно-транспортного 

процент 100 100 80 Целевое значение достигнуто. В 2023 году 100% 

обучающихся охвачены образовательными 

программами по профилактике дорожно-

транспортного травматизма. Проведена 

профилактическая работа с обучающимися и их 

родителями (законными представителями), 

проведен конкурс «Безопасное колесо», 

распространены памятки, инструкции и другая 



травматизма наглядная агитация, направленные 

на профилактику дорожно-транспортного 

травматизма. 

21 Доля приведенных в соответствие 

с требованиями национальных 

стандартов пешеходных 

переходов, расположенных 

вблизи школ и других учебных 

заведений муниципального 

образования области 

процент 60 66.67 65 Показатель достиг целевого значения. В 2023 году 

для приведения в соответствие  

с требованиями национальных стандартов  

на пешеходные переходы была нанесена разметка 

22 Коэффициент реализации и 

эффективности мероприятий 

муниципальной программы по 

безопасности дорожного 

движения, утвержденной в 

отчетном году, в расчете на 1 000 

человек населения 

коэффици

ент 

0 0.07 0.4 Мониторинг осуществляется с 2023 года. 

Достижению целевого показателя способствовала 

установка дополнительных дорожных знаков - 

«пешеходный переход», «уступи дорогу» 

Уровень качества жизни населения 

23 Доля медицинских работников 

(врачей), трудоустроенных в 

государственные учреждения 

здравоохранения Белгородской 

области, обеспеченных жильем в 

рамках региональной программы 

«Обеспечение жильем 

медицинских работников 

государственных учреждений 

здравоохранения Белгородской 

области на 2021 - 2025 годы» 

процент 42.86 71.43 100 Показатель не достиг своего значения, но работа  

по поиску врачей на имеющиеся вакансии 

продолжается 

24 Доля студентов, поступивших в 

медицинские образовательные 

организации высшего 

образования Российской 

Федерации, включая НИУ 

«БелГУ», заключивших договор о 

целевом обучении на 

медицинские специальности по 

процент 0 114.29 65 Мониторинг осуществляется с 2023 года. 

Показатель достиг своего целевого значения.  

В отчетном периоде было заключено 8 договоров 

на целевое обучение. Работа по привлечению 

школьников к обучению по медицинским 

специальностям продолжается 



программам специалитета, в 

котором министерство 

здравоохранения Белгородской 

области выступает заказчиком 

целевого обучения 

25 Доля трудоустроенных 

выпускников медицинских 

образовательных организаций 

высшего образования Российской 

Федерации, включая НИУ 

«БелГУ», завершивших в 

отчетном году обучение по 

договору о целевом обучении по 

программам ординатуры и 

специалитета, в котором 

министерство здравоохранения 

Белгородской области выступает 

заказчиком целевого обучения 

процент 0 100 100 Показатель достиг своего целевого значения.  

2 выпускника ординатуры трудоустроен в ОГБУЗ 

«Грайворонская ЦРБ» 

26 Естественный прирост населения промилле -6.9 -8.9 -9 Показатель достиг целевого значения.  

На территории округа проводится ряд мероприятий, 

направленных на повышение продолжительности 

жизни населения: организованы выезды узких 

специалистов ОГБУЗ «Грайворонская ЦРБ»  

в удаленные населенные пункты, где проводятся 

консультации и приемы; ведется информирование 

населения о пользе вакцинации 

27 Количество семей в 

муниципальном образовании 

области, построивших индиви-

дуальный жилой дом за счет 

собственных и заемных средств 

единица 93 75 70 Показатель достиг целевого значения. Количества 

вводимого в эксплуатацию нового жилья связано  

со спецификой приграничной территории. Однако 

количество вновь возводимого индивидуального 

жилья падает 

28 Количество благоустроенных 

территорий 

единица 0 1 1 Целевое значение показателя достигнуто за счет 

выполнения наказа избирателей 

29 Доля ликвидированных 

несанкционированных свалок 

процент 0 33.33 100 Мониторинг осуществляется с 2023 года. 

Показатель не достиг целевого значения из-за 

сложной оперативной обстановки на территории 

округа. Работа в этом направлении ведется 



30 Доля объектов жилого фонда 

(многоквартирных домов), 

находящихся в управлении 

управляющих организаций, по 

которым ОМСУ утвержден 

экономически обоснованный 

размер платы за содержание 

жилого помещения для 

собственников и нанимателей 

помещений многоквартирных 

домов, если собственники 

помещений в многоквартирном 

доме на их общем собрании не 

приняли решение об 

установлении размера платы за 

содержание жилого помещения 

процент 0 0 80 Мониторинг осуществляется с 2023 года. 

На территории округа все МКД находятся  

в управлении управляющих организаций,  

где на общем собрании собственников жилья 

принят экономически обоснованный размер платы 

за содержание жилого помещения для 

собственников и нанимателей помещений МКД 

31 Доля объектов жилого фонда 

(МКД), не находящихся на 

обслуживании в управляющих 

организациях, товарищеских 

обществах жилья, жилищно-

строительных кооперативах 

процент 0 0 0 Мониторинг осуществляется с 2023 года. 

Отсутствуют МКД с непосредственным способом 

управления 

32 Доля населения, обеспеченного 

качественной питьевой водой из 

систем централизованного 

водоснабжения 

процент 60.61 51.32 50.61 Показатель достиг своего целевого значения. 

Однако, по сравнению с предыдущим годом, 

его значение снизилось, т.к. в 2023 году новые 

станции водоподготовки в округе 

не устанавливались 

33 Количество граждан, 

занимающихся добровольческой 

(волонтерской) деятельностью 

единица 15000 16200 16200 Показатель достиг своего целевого значения.  

На территории округа активно развито 

волонтерское движение. В числе основных – 

социальное, культурное, экологическое  

и спортивное волонтерство. Также наши 

добровольцы принимают активное участие  

в событийном волонтёрстве. Из-за специфики 

приграничной территории в настоящее время 

количество волонтеров увеличилось в сравнении  

с предыдущим отчетным периодом 



34 Доля загруженности имеющихся 
на территории муниципального 
образования области, в том числе 
в сельской местности, спортив-
ных сооружений: дворовых, 
общегородских, пришкольных, 
спортивных залов общеобразова-
тельных учреждений и других 
образовательных организациях (в 
том числе во внеурочное время), 
физкультурно-оздоровительных 
комплексов, бассейнов, ледовых 
арен и других спортивных 
сооружений 

процент 88.7 88.6 88.5 Показатель превышает целевое значение, однако, 
немного ниже предыдущего отчетного периода. 
Такая тенденция связана со сложной ситуацией  
в приграничной территории 

35 Доля посещений культурных 
мероприятий 

процент 105.18 102.27 100 Показатель превысил целевое значение за счет 
проведения большого количества онлайн-
мероприятий 

ТИПОВЫЕ КПЭ 

ТИПОВЫЕ КПЭ 

36 Количество практик 
муниципальной цифровизации 

единица 0 1 1 Мониторинг осуществляется с 2023 года. 
Показатель достиг своего целевого значения за счет 
успешно реализованного проекта в 2023 году 

37 Доля решений, принятых с 
участием жителей 
муниципальных образований 
области через платформу 
обратной связи 

процент 0 0 90 Мониторинг осуществляется с 2023 года. 
Показатель не достиг своего целевого значения.  
В 2023 году муниципальным образованием  
не инициировались проекты, по которым  
бы проводилось голосование среди жителей округа. 
В следующем году планируется активизировать 
работу в этом направлении 

38 Доля публичных слушаний, 
проведенных с использованием 
платформы обратной связи 

процент 0 22.22 40 Мониторинг осуществляется с 2023 года. 
Показатель не достиг своего целевого значения.  
В 2024 году планируется активизировать работу 

39 Доля обращений и сообщений, 
поступивших в ОМСУ, 
обработанных с использованием 
механизмов ускоренного решения 

процент 0 68.0 65 Мониторинг осуществляется с 2023 года. Все 
поступившие жалобы и обращения от жителей 
через официальные страницы органов местного 
самоуправления отрабатываются в срок не более  
3 часов с предоставлением фотоотчетов при 
необходимости 



40 Уровень эффективности 

реализации портфеля проектов 

коэффици

ент 

(1 ≤) 

0.9 1.0 1 Благодаря слаженной работе структурных 

подразделений администрации городского округа 

не было допущено отклонений в ходе реализации 

проектов 

41 Обеспеченность администраций 

городских округов и 

муниципальных районов 

Белгородской области проектами 

высокого уровня сложности с 

последующей их реализацией в 

отчетном году 

процент 0 100 100 Мониторинг осуществляется с 2023 года. 

Показатель достигнул своего целевого значения.  

На его достижение повлияло своевременное 

планирование проектной деятельности 

42 Обеспеченность администраций 

городских округов и 

муниципальных районов 

Белгородской области 

бережливыми проектами 

высокого уровня сложности с 

последующей их реализацией в 

отчетном году 

процент 0 100 100 Мониторинг осуществляется с 2023 года. 

Показатель достигнут благодаря хорошо 

организованной работе в структурных 

подразделениях администрации городского округа 

43 Удельный вес налоговых и 

неналоговых доходов 

консолидированного бюджета 

муниципального образования в 

общем объеме доходов 

консолидированного бюджета 

муниципального образования (в 

сопоставимых условиях) 

процент 25.04 24.72 25 Целевой показатель не был достигнут в связи  

с сокращением  поступления собственных доходов 

в бюджет городского округа (НДФЛ ФКУ 

«Войсковая часть 25624» темп роста 2023 г.  

к 2022 г. составил  37% или в суммовом выражении  

не поступило в бюджет округа  69 млн руб.) 

44 Доля жителей муниципального 

образования области, принявших 

в отчетном году участие в 

опросах населения с 

применением IT-технологий 

по оценке эффективности 

деятельности руководителей 

органов местного 

самоуправления и организаций 

процент 12.5 22.22 20 Показатель достиг своего целевого значения 

благодаря информированию населения  

о возможности принять участие в опросах через  

IT-технологии по оценке эффективности  

деятельности руководителей ОМСУ и организаций. 

В 2024 году работа в этом направлении будет 

продолжена 



II. Текстовая (аналитическая) часть доклада 
 

1. Общие сведения о муниципальном образовании области 

 

Грайворонский городской округ – административно-
территориальная единица в Белгородской области. Административным 
центром округа является город Грайворон. Расположен в юго-западной 
части Белгородской области. На севере округ граничит с Краснояружским 
и Ракитянским, на востоке – с Борисовским районами области. С южной 
и западной стороны округ граничит с Украиной. В современных границах 
район образован 3 октября 1989 года согласно Указу Президиума 
Верховного Совета РСФСР «Об образовании в составе Белгородской 
области Грайворонского района». В 2018 году муниципальный район 
«Грайворонский район» и все входившие в него поселения были 
упразднены и объединены в одно единое муниципальное образование 
Грайворонский городской округ. На территории округа находится  
40 населенных пунктов. Общая протяженность автомобильных дорог 
Грайворонского городского округа составляет 571,6 км.  
Общая протяженность государственной границы с Украиной 83,5 км. 

Среднегодовая численность постоянного населения городского 
округа за 2023 год составляет – 26669 человек. 

 

2. Информация о действующих нормативных правовых актах, 
регламентирующих проведение мониторинга и оценки достигнутых 

значений КПЭ управленческих команд ОМСУ 

 

Организационно-правовыми основаниями проведения на территории 
Белгородской области мониторинга и оценки ключевых показателей 
эффективности деятельности управленческих команд органов местного 
самоуправления городских округов и муниципальных районов 
Белгородской области (далее, соответственно – мониторинг, КПЭ, ОМСУ) 
являются следующие региональные нормативные правовые акты: 

- постановление Губернатора Белгородской области от 30 июля  
2021 года № 86 «О мониторинге и оценке достигнутых значений ключевых 
показателей эффективности деятельности управленческих команд органов 
местного самоуправления городских округов и муниципальных районов 
Белгородской области»; 

- постановление Губернатора Белгородской области от 11 марта  
2014 года № 19 «Об организации и проведении опросов населения  
в муниципальных районах и городских округах Белгородской области по 
оценке эффективности деятельности руководителей органов местного 
самоуправления и организаций с применением информационно-
телекоммуникационных сетей и информационных технологий»; 

- постановление Правительства Белгородской области от 08 июня 
2020 года № 251-пп «Об утверждении Методики распределения и Правил 
предоставления из областного бюджета бюджетам городских округов  
и муниципальных районов Белгородской области дотаций (грантов)  
по результатам оценки достигнутых значений ключевых показателей 
эффективности деятельности управленческих команд органов местного 



самоуправления городских округов и муниципальных районов 
Белгородской области»; 

- распоряжение Губернатора области от 5 июля 2021 года № 319-р» 
Об экспертной группе по оценке эффективности деятельности органов 
местного самоуправления Белгородской области». 

Указанные нормативные правовые акты определяют:  

- перечень и методики расчётов показателей КПЭ ОМСУ;  

- регламент проведения мониторинга, порядок взаимодействия 
участников мониторинга – профильных министерств и управлений 
Белгородской области, ОМСУ; 

- методику комплексной оценки эффективности деятельности 
ОМСУ;  

- порядок награждения ОМСУ, достигших наилучших значений 
КПЭ; 

- правила распределения и предоставления дотаций (грантов) 
победителям по итогам комплексной оценки за отчётный год, общий 
размер премиального фонда; 

- порядок организации и проведения опросов населения  
в муниципальных районах и городских округах Белгородской области  
по оценке эффективности деятельности руководителей ОМСУ  
и организаций с применением IT-технологий на сайте ocenka.belregion.ru,  
а также применения результатов опросов. 

Координатором и уполномоченным органом по организации 
проведения мониторинга в регионе является министерство цифрового 
развития Белгородской области. 

В качестве исходных данных для проведения мониторинга 
используется информация ОМСУ (муниципальные статистические 
сведения), Территориального органа Федеральной службы 
государственной статистики по Белгородской области, исполнительных 
органов Белгородской области (уточненные значения показателей 
эффективности деятельности ОМСУ с учётом сведений ведомственных 
статистик). 

В отчётном году мониторинг и оценка КПЭ управленческих команд 
ОМСУ проводилась в разрезе 44-х КПЭ. 

В перечень оцениваемых КПЭ включены: 

- специфические (отраслевые) КПЭ, отражающие эффективность 
работы управленческих команд ОМСУ по направлениям «Уровень доверия 
к власти», «Уровень экономического развития», «Уровень социального 
обеспечения», «Обеспечение мероприятий по сокращению смертности  
и травматизма в результате дорожно-транспортных происшествий», 
«Уровень качества жизни населения», степень внедрения методов  
и принципов управления, обеспечивающих переход к более 
результативным моделям муниципального управления, направленных  
на реализацию национальных целей и стратегических задач развития 
Российской Федерации, достижение поставленных целей развития 
Белгородской области, комплексное развитие муниципальных образований 
Белгородской области; 



- типовые КПЭ, которые отражают основные характеристики 

деятельности ОМСУ без учета отраслевой направленности 

(по направлениям: цифровизация и цифровые проекты; применение 

технологий и механизмов ускоренной обработки информации (обращений 

и сообщений, поступивших в ОМСУ) в целях своевременной обратной 

связи с жителями территорий; налоговый потенциал; проектное  

и бережливое управление; проведение опросов населения с применением 

IT-технологий по оценке эффективности деятельности руководителей 

ОМСУ и организаций. 
 

3. Анализ эффективности реализации 

КПЭ управленческой команды ОМСУ за отчетный год  
 

Результаты мониторинга позволяют оценить текущее состояние 

значений КПЭ управленческих команд ОМСУ, выявить причины 

достижения (недостижения) значений КПЭ органов местного 

самоуправления и сформировать перечень мероприятий и управленческих 

решений по их улучшению. 

Комплексная оценка работы управленческих команд ОМСУ 

осуществлялась по совокупности достигнутых значений специфических и 

типовых КПЭ, характеризующих эффективность деятельности в целом. 

Развитие Грайворонского городского округа осуществлялось  

в рамках Стратегии социально-экономического развития округа на период 

до 2030 года. 

Многие цели были достигнуты в 2023 году благодаря реализации 

национальных проектов в Грайворонском городском округе. 

Работа по реализации национальных проектов велась по всем 

направлениям.  

 Так, с селах Почаево и Луговка Грайворонского городского округа 

построены и введены в эксплуатацию современные фельдшерско-

акушерские пункты (ФАПы). Это стало возможным благодаря программе 

«Модернизация первичного звена здравоохранения» национального 

проекта «Здравоохранение». Также в рамках национального проекта  

в районную центральную больницу приобрели современное медицинское 

оборудование, капитально отремонтировали педиатрическое отделение. 

Одной из приоритетных задач является решение кадрового вопроса. 

Работа в этом направлении ведется с использованием различных форм, 

в том числе за счет привлечения выпускников медицинских 

образовательных организаций высшего образования РФ. 

В рамках федерального проекта «Современная школа» 

национального проекта «Образование» в сентябре 2023 года в МБОУ 

«Смородинская СОШ» и МБОУ «Почаевская СОШ» округа открылись 

центры образования «Точка роста», где обновили содержание  

и модернизировали материально-техническую базу. В 2024 году такие 

центры планируется открыть на базе МБОУ «Мокро-Орловская СОШ»  

и МБОУ «Дунайская СОШ». 



В рамках реализации национального проекта «Демография» 

в течение всего 2023 года в округе реализовывался социально-значимый 

проект для людей старшего поколения «Школы ухода», программы 

содействия занятости населения, начал работу Центр общения старшего 

поколения. 

В отчетном периоде были проведены мероприятия «Культурная 

среда», «Творческие люди (курсы и волонтёры)», цифровая культура  

в рамках реализации национального проекта «Культура». 

На территории округа развивается волонтерская деятельность.  

В связи с непростой оперативной обстановкой в регионе волонтерской 

деятельностью занимаются активные и неравнодушные жители округа. 

Регулярно проводятся многочисленные акции участниками всероссийского 

общественного движения «Волонтеры Победы» и местного общественного 

движения «Волонтеры Культуры». 

Со второй половины 2023 года ведется активная работа местного 

отделения Общероссийского общественно-государственного движения 

детей и молодежи «Движение первых». 

Масштабные преображения городского округа прошли в рамках 

национального проекта «Жильё и городская среда». В 2023 году 

выполнена реализация проекта «Рекреационная зона «Петровская круча» 

(2 очередь - остров с ротондой)» - победителя Всероссийского конкурса 

лучших проектов создания комфортной городской среды в 2022 году.  

А также долгожданное строительство внутриквартальной дороги молодого 

микрорайона ИЖС «Замостье». 

Главное достижение 2022 – 2023 годов – это включение  

в национальный проект «Экология», в рамках которого в 2022 году 

началась рекультивация (ликвидация) полигона ТБО в городе Грайворон 

и завершилась она в 2023 году.  

На реализацию данного проекта израсходовано 136 млн рублей. 

Вывезено более 70 тысяч тонн свалочных масс, завезено 

34  тысячи  кубометров песка (подстилающий грунт), 3,4 тысячи 

куб. метров плодородного грунта, уложены экоматы. На месте полигона 

высадили берёзы. 

По результатам проведения отбора проб, лабораторных 

исследований и измерений, проведенных ФГБУ «Центр лабораторного 

анализа и технических измерений по Центральному Федеральному 

округу», наличие превышения концентраций загрязняющих веществ  

по сравнению с фоновыми значениями и относительно предельно 

допустимых норм не установлено. 

Развитие отрасли АПК является одной из приоритетных задач 

работы органов власти.  

В 2022 году Грайворонский городской округ принял участие  

в программе «Комплексное развитие сельских территорий». Благодаря 

чему в селе Новостроевка-Первая был построен и введен в эксплуатацию  

в 2023 году Комплексный социально-культурный центр, который включает 

в себя размещение школы, дошкольной группы, библиотеки и спортивного 

зала. Также в селе была модернизирована система водоснабжения, 



построены локальные очистные сооружения, станция обезжелезивания и 

новая сеть наружного освещения. На эти цели из областного бюджета 

было выделено 331,3 млн рублей. 

В 2023 году в городском округе проведено строительство и ремонт 

трех водонапорных башен в с. Ломное, с. Почаево и п. Совхозный, 

поставлено и реконструировано 9 станций водоподготовки в с. Пороз, с. 

Мокрая Орловка, п. Горьковский, п. Доброполье, с. Казачья Лисица, с. 

Смородино, с. Дроновка, с. Гора-Подол. Установлены ограждения у СВП 

с. Головчино и в г. Грайворон. 

В результате проведенных мероприятий для более чем 900 абонентов 

решилась проблема дефицита воды, качество самой подаваемой воды 

повысилось для порядка 2000 грайворонцев. 

 В планах на 2024 год (155,8 млн рублей): 

- строительство сетей и сооружений водоснабжения в селе Ломное 

(11 млн рублей); 

- строительство сетей и сооружений водоснабжения в селе 

Головчино (142 млн рублей); 

- устройство ограждения станции водоподготовки в селе Почаево 

(550 тыс. рублей); 

- разработка проектно-сметной документации на строительство сетей 

и сооружений водоснабжения в селе Ломное, строительство водозаборной 

скважины в городе Грайворон на сумму 2,3 млн рублей. 

Общая сумма выделенных средств в 2022-2023 годах на капитальный 

ремонт, строительство объектов и благоустройство составила более  

860 млн рублей. 

В отчетном году был построен социально-культурный центр  

в с. Новостроевка-Первая; капитально отремонтированы МБОУ 

«Головчинская СОШ с УИОП» и МБОУ «Козинская СОШ»; проведены 

ремонтно-реставрационные работы памятника архитектуры  

«Дом Петренко» г. Грайворон; рекреационная зона «Петровская круча» 

(2 очередь, остров с ротондой). 
 

Обоснование достигнутых значений КПЭ управленческой 

команды ОМСУ в обозначенной сфере деятельности (отрасли) 

 

«Специфические КПЭ» 
 

«Уровень доверия к власти» 

Данный показатель рассчитывается на основании результатов 

социологического исследования, проводимого АНО «Консалтинговое 

агентство социального мониторинга и массовых коммуникаций» в рамках 

реализации государственной программы Белгородской области 

«Обеспечение населения Белгородской области информацией 

о приоритетных направлениях региональной политики», утвержденной 

постановлением Правительства Белгородской области от 16 декабря  

2013 года № 511-пп. КПЭ ежегодно формируется из 6 критериальных 

показателей: 



1. Уровень доверия Президенту. 

2. Уровень доверия высшему должностному лицу. 

3. Доля граждан, положительно оценивающих состояние 

межконфессиональных отношений. 

4. Доля граждан, положительно оценивающих состояние 

межнациональных отношений. 

5. Динамика количества протестных акций. 

6. Динамика количества участников протестных акций. 

На значение данного показателя негативно влияют различные 

факторы муниципального и выше уровней: 

- низкий уровень заработной платы и доходов населения; 

- увеличение количества негативных аналитических материалов  

в СМИ, интернет ресурсах, направленных на нанесение ущерба 

действующей власти. 

В округе проводятся мероприятия для улучшения данного 

показателя: 

- реализация национальных проектов в социальной сфере 

(улучшение материально-технической базы социальных объектов, 

благоустройство территорий и инфраструктурных объектов); 

- реализация на территории округа проектов и программ  

по реконструкции общественного пространства, объектов улично-

дорожной сети, благоустройство дворовых территорий; 

- обеспечение населения продукцией местных товаропроизводителей 

(мясная, молочная продукция, овощи, фрукты); 

- низкая криминогенная обстановка; 

- проведение общественных слушаний и обсуждений перед 

принятием проектов решений в соответствии с действующим 

законодательством. 
 

КПЭ № 1 «Уровень доверия к власти» 
 

Значение показателя – 1 ед. 

Целевое значение показателя – 1 ед. 

Доверие граждан является абсолютной необходимостью для власти  

и основой её легитимности. В 2023 году уровень доверия к власти  

в Грайворонском городском округе достиг целевого значения,  

но по сравнению с предыдущим отчетным периодом его значение 

незначительно снизилось. Снижение показателя связано с рядом проблем, 

возникших у жителей округа из-за сложной оперативной обстановки. 

Регулярное измерение уровня доверия к власти в муниципалитете может 

позволить выявлять конкретные проблемы на территории муниципального 

образования. Высокий уровень доверия к муниципальной власти может 

стать одной из первопричин устранения информационных барьеров между 

властью и населением, упростить процесс обратной связи. Продолжают 

набирать популярность социальные сети, где граждане могут напрямую 

обратиться к руководителям округа, обозначить свою проблему или задать 

вопрос. 



В 2024 году для дальнейшего достижения целевого показателя 

планируется проведение следующих мероприятий: 

- осуществление контроля за качественным и своевременным 

исполнением работ в рамках национальных проектов; 

- реализация мер по поддержке семей имеющих детей, 

малообеспеченных граждан; 

- соблюдение сроков выплат субсидий, пособий, предусмотренных 

для льготной категории населения округа; 

- реализация мероприятий по обеспечению жильем молодых семей  

и т.д. 
 

Анализ сферы деятельности (отрасли) 
 

«Уровень экономического развития» 

Социально-экономическое развитие Грайворонского городского 

округа в 2023 году характеризовалось положительной динамикой 

основных социально-экономических показателей. 

Основу экономического потенциала составляют предприятия 

сельского хозяйства. 

На территории городского округа сельскохозяйственным 

производством занимаются 20 сельскохозяйственных предприятий,  

56 крестьянских (фермерских) хозяйств и индивидуальных 

предпринимателей и 8723 личных подсобных хозяйств. 

В 2023 году всеми предприятиями АПК округа произведено валовой 

продукции в действующих ценах на сумму 8 млрд. 420 млн рублей,  

что на 21% меньше 2022 года (10,6 млрд рублей). На 1 га пашни 

произведено продукции на сумму 174,3 тыс. рублей (в 2022 году –  

204 тыс. рублей), это на 36,8 тыс. рублей меньше предыдущего года. 

Растениеводство 

В округе аграрии продолжают работу по линии растениеводства. 

Фермеры и предприятия стремятся достичь высоких показателей  

в урожайности. Так, урожайность зерновых культур в 2023 году составила 

62,6 ц/га. Это на 5,4 ц/га больше по сравнению с 2022 годом.  

А вот валовый сбор в 2023 году на 24,2% меньше, чем в 2022 году. 

Лучшими по урожайности являются: 

ООО «Борисовская зерновая компания» – 102,4 ц/га; 

КФХ «Возрождение» - 87,8 ц/га; 

ЗАО «Краснояружская зерновая компания» – 79,9 ц/га. 

Урожайность сахарной свеклы в 2023 году на 57,1 ц/га меньше,  

чем в 2022 году. Валовый сбор на 68% больше, чем в 2022 году. Лучшие 

по урожайности ООО «Заречье» – 617,1 ц/га. 

Урожайность подсолнечника в 2023 году на 1,8 ц/га больше,  

чем в 2022 году. Валовый сбор на 5% меньше, чем в 2022 году. Лучшие  

по урожайности: ООО «Заречье» – 44,9 ц/га и КФХ «Возрождение» – 

40 ц/га.  



Торговля 

Торговая сеть городского округа представлена 179 предприятиями 

розничной торговли. Оборот розничной торговли в 2023 году составил 

3  млрд  979  млн рублей, и по сравнению с 2022 годом вырос на 0,1%. 

По состоянию на 1 января 2023 года в малом и среднем бизнесе 

городского округа функционирует 651 субъект, это на 3,2% больше,  

чем в 2022 году. В этом секторе работают 1 646 человек. 

Бытовое обслуживание 

Бытовое обслуживание оказывает 115 предприятий. В этой сфере 

заняты 152 человека. 

В округе имеются парикмахерские и косметологические салоны, 

предприятия по ремонту и техническому обслуживанию автомобилей, 

бытовой радиоэлектронной аппаратуры, бытовых машин и приборов, 

предприятия по ремонту и строительству жилья и других построек, бани, 

предприятия по оказанию ритуальных услуг, швейные мастерские  

и ателье, предприятия по ремонту обуви, фотоуслуги. 

Малое и среднее предпринимательство 

Основными сферами развития предпринимательской деятельности 

являются розничная торговля, бытовое обслуживание, услуги транспорта, 

производство сельскохозяйственной продукции, строительство. 

В округе 91 юридическое лицо, 560 индивидуальных 

предпринимателей. В этом секторе трудится более 1,4 тысяч грайворонцев. 

Число самозанятых граждан составляет 783 человека. 

Оборот в сфере малого и среднего предпринимательства за 2023 год 

составил 1 млрд 754,5 млн рублей. 

За 2023 год малыми и микро предприятиями, индивидуальными 

предпринимателями городского округа было произведено продукции  

в натуральном выражении: 

- хлебобулочных изделий – 69,3 тонн; 

- кондитерских изделий – 1,7 тонн;  

- масла растительного – 1,0 тонн; 

- молока и молочной продукции – 102,1 тонн; 

- масла животного – 0,3 тонн; 

- сыра – 11,3 тонн; 

- кирпича – 2000 тыс. штук. 

Государственную поддержку в 2023 году получили: 

- от центра занятости - 2 человека, была оказана единовременная 

финансовая помощь на организацию собственного дела в размере  

500,0 тыс. рублей (по 250,0 тыс. рублей на каждого); 

- по итогам участия в областном конкурсе на гранты  

2 индивидуальных предпринимателя получили на безвозмездной  

и безвозвратной основе по одобренным администрацией городского округа 

инвестиционным проектам на развитие своего бизнеса – 

10700,0 тыс. рублей; 

- социальную помощь в формате социального контракта на открытие 

бизнеса и развитие подсобного хозяйства получили 118 человек на сумму 

24,3 млн рублей. 



Кроме этого, государственную поддержку получили субъекты 

малого и среднего предпринимательства, пострадавшие в результате 

обстрелов с украинской стороны: 

- 10 субъектов бизнеса получили субсидии на сумму 

42,1 млн рублей; 

- Белгородским областным фондом поддержки малого и среднего 

предпринимательства предоставлены микрозаймы под 1 процент годовых 

5 субъектам малого и среднего предпринимательства на сумму  

15,0 млн рублей; 

- получили отсрочку на 12 месяцев по налогам, авансовым платежам 

и страховым взносам 2 субъекта бизнеса – ООО «Родина»  

и ООО «Медесан»; 

- утвержден перечень объектов недвижимого имущества  

и земельных участков Грайворонского городского округа, в который 

включены 

56 объектов, и к которым применяется налоговая льгота, владельцы 

которых освобождены от уплаты налогов за периоды 2022 и 2023 года; 

- предоставлены кредитные каникулы ООО «Медесан». 

Уровень жизни населения 

В целях улучшения благосостояния населения в городском округе 

проводится целенаправленная работа по повышению заработной платы. 

Для выявления организаций, имеющих низкую среднюю заработную 

плату, проводится ежемесячный мониторинг предприятий. Руководителей, 

которые выплачивают низкую заработную плату, имеют долги  

по страховым социальным взносам, приглашают на заседания 

межведомственной комиссии, проводят беседу. Все крупные и средние 

предприятия заключили коллективные договоры и прошли регистрацию  

в отделе предпринимательства и труда администрации Грайворонского 

городского округа. Во всех договорах предусмотрены обязательства по 

увеличению заработной платы. По состоянию на 1 января 2024 года 

просроченная задолженность по заработной плате отсутствует. 

По предварительным данным на начало 2024 года численность 

трудоспособного населения городского округа составляет 14 500 человек.  

Среднесписочная численность работающих по крупным и средним 

предприятиям за 2023 год по оперативным данным составила  

4971 человек, что меньше 2022 года на 4,9%. Снижение численности 

работающих произошло по причине сокращения работников в отраслях 

сельского хозяйства, обрабатывающих производств, государственном 

управлении и обеспечении военной безопасности. 

Администрация округа совместно с центром занятости населения 

проводит большую работу по устранению безработицы. Так, за 2023 год  

в центр занятости за содействием в поиске работы обратилось  

1 181 человек, из них 1 126 человек трудоустроены на постоянные  

и временные работы. Таким образом, процент трудоустройства  

составил 85,3%.  

Количество безработных граждан на конец отчетного периода 

составило 68 человек. Процент безработицы – 0,39%. 



КПЭ № 2 «Доля выявленных правообладателей ранее учтенных 

объектов недвижимости, правоустанавливающие документы на 

которые оформлены до дня вступления в силу Федерального закона  

от 21 июля 1997 года N 122-ФЗ (утратил силу), но права на которые не 

зарегистрированы в Едином государственном реестре недвижимости, 

а также снятых с кадастрового учета ранее учтенных объектов 

недвижимости, прекративших свое существование» 
 

Значение показателя – 29% 

Целевое значение показателя – 29% 

Мониторинг показателя осуществляется с 2023 года. Для достижения 

показателя по выявлению правообладателей объектов недвижимости, 

согласно Федерального закона от 30.12.2020 года №518-ФЗ «О внесении 

изменений в отдельные законодательные акты РФ» проведен ряд 

мероприятий:  

– выявление первичной информации из похозяйственных книг 

с привлечением к работе сотрудников территориальных администраций; 

– проведение разъяснительной работы с населением; 

– рассылка собственникам земельных участков уведомления  

о необходимости произвести государственную регистрацию ранее 

возникшего права; 

– публикация извещений в СМИ. 
 

КПЭ № 3 «Содействие развитию конкуренции» 
 

Значение показателя – 10,8 баллов 

Целевое значение показателя – 11 баллов 

Администрацией городского округа достигнуты все показатели 

развития конкуренции, утвержденные планом мероприятий («дорожной 

картой») по содействию развития конкуренции в 2023 году. 

Данный показатель формирует общее развитие городского округа.  
 

КПЭ № 4 «Среднемесячная номинальная начисленная заработная 

плата работников по организациям, не относящимся к субъектам 

малого предпринимательства» 
 

Значение показателя – 43 714,5 руб. 

Целевое значение показателя – 41 237,2 руб. 

Показатель увеличился в сравнении с предыдущим отчетным годом 

на 4 811,5 рублей, и превысил целевое значение. 

В рамках постановления Правительства Белгородской области  

от 28.01.2022 г. №5 «О Координационном Совете при Губернаторе 

Белгородской области по обеспечению роста заработной платы 

работникам предприятий всех форм собственности» администрацией 

городского округа проводится мониторинг фонда оплаты труда  

по крупным и средним предприятия Грайворонского городского округа. 

Численность работников на предприятиях уменьшилась на 4,9%  

и составила 4971 работника.  



КПЭ № 5 «Объем инвестиций в основной капитал  
(без субъектов малого предпринимательства и параметров 

неформальной деятельности)» 
 

Значение показателя – 24,28 % 

Целевое значение показателя – 103,5 % 

Показатель не достиг своего целевого значения, т.к. произошло 
значительное уменьшение инвестиций за счет привлечения в 2022 году 
инвестиций для нужд обороны. 
 

КПЭ № 6 «Воспроизводство плодородия почв за счет применения 
органических удобрений» 

 

Значение показателя – 100% 

Целевое значение показателя – 100% 

Показатель достигнут, 100% произведенных органических 
удобрений на основе отходов животноводства внесено в почву в отчетном 
году. 
 

КПЭ № 7 «Доля соответствующих нормативным требованиям 
автомобильных дорог регионального значения и автомобильных 

дорог в городских агломерациях (для муниципальных образований 
области, участвующих в отчетном году в реализации федерального 
проекта «Дорожная сеть» национального проекта «Безопасные и 

качественные автомобильные дороги» 
 

Значение показателя– 0% 

Целевое значение показателя – 0% 

Грайворонский городской округ в 2023 году не участвовал 
в реализации национального проекта «Безопасные и качественные 
автомобильные дороги». 
 

КПЭ № 8 «Доля территориальных зон, сведения о границах которых 
внесены в Единый государственный реестр недвижимости, в общем 

количестве территориальных зон, установленных правилами 
землепользования и застройки, на территории муниципального 

образования области» 
 

Значение показателя – 100% 

Целевое значение показателя – 100% 

Показатель достиг целевого значения. Все мероприятия выполнены  
в установленный срок, утверждены правила землепользования и застройки 
на территории Грайворонского городского округа. 
 

КПЭ № 9 «Качество подготовки генеральных планов муниципальных 
образований области в части отсутствия пересечений границ 

населенных пунктов с землями лесного фонда» 
 

Значение показателя – 1 

Целевое значение показателя – 1 



В утвержденном генеральном плане Грайворонского городского 
округа отсутствуют пересечения границ населенных пунктов с землями 
лесного фонда, что свидетельствует об эффективности работы 
управленческой команды ОМСУ. 
 

Анализ сферы деятельности (отрасли) 
 

«Уровень социального обеспечения» 

Здравоохранение 

Одним из приоритетных направлений работы органов местного 
самоуправления является повышение качества жизни жителей округа. 

В 2023 году работа учреждений здравоохранения Грайворонского 
городского округа была направлена на обеспечение выполнения целевых 
показателей национального проекта «Здравоохранение», укрепление 
кадрового потенциала и материальной базы медицинских организаций. 

В настоящее время укомплектованность врачами составляет 94%.  
В 2023 году в ОГБУЗ «Грайворонская ЦРБ» приняты 4 врача: кардиолог, 
хирург, терапевт участковый, фтизиатр. 

Работа по укомплектованности медицинскими кадрами 
продолжается. Действует ряд стимулирующих мер: предоставление жилья, 
единовременная выплата в размере 550,0 тыс. рублей, содействие  
в выделении мест для детей в детских садах. Ежегодно заключаются 
договоры на целевое обучение с выпускниками школ и вузов. В 2023 году 
поступило на целевое обучение на специалитет 2 человека. 

В ходе реализации региональной программы Белгородской области 
«Обеспечение жильем медицинских работников государственных 
учреждений здравоохранения Белгородской области на 2021 – 2025 годы» 
3 врача получили благоустроенное жилье и меры социальной поддержки  
в виде денежной выплаты в размере 550 тыс. рублей. 

В 2023 году диспансеризацией и профилактическими осмотрами 
охвачены более 10,9 тысяч человек. 

Значительно укрепилась материальная база ОГБУЗ «Грайворонская 
ЦРБ». Так, в 2023 году капитально отремонтировали педиатрическое 
отделение, приобрели медицинское оборудование для отделения 
реанимации, в кабинеты ультразвуковой и функциональной диагностики, 
эндоскопическое оборудование. Введено в эксплуатацию 3 фельдшерско-
акушерских пункта в селах Почаево, Луговка, Санково. 

На территории округа успешно реализовывался проект губернатора 
«Поезд здоровья». Было организовано 6 выездов мобильного медцентра.  
В сёла Дорогощь, Замостье, Косилово, Головчино, Гора-Подол  
и Ивановская Лисица. Обследование прошли 635 жителей округа. А также 
выезды бригады врачей в рамках проекта «Мы сами идем к вам!», 
благодаря чему диспансеризацию прошли 1541 житель, а всего – 8 454.  

Образование 

Сеть общеобразовательных учреждений Грайворонского городского 
округа составляют 16 школ, из которых: 11 средних и 5 основных. 
Дошкольное образование дети получают в 3 детских садах  
и в 14 дошкольных группах на базе школ. 



В связи с оперативной обстановкой все образовательные учреждения 

Грайворонского городского округа в течение всего 2023 года находились  

в дистанционном формате обучения. Но это не повлияло на высокие 

результаты успеваемости детей.  

В направлении образования администрацией округа проводился 

широкий объем работ: выполнен капитальный ремонт МБОУ 

«Головчинская СОШ с УИОП» вместе с бассейном, капитальный ремонт 

МБОУ «Козинская СОШ», введен в эксплуатацию новый социально-

культурный центр в с. Новостроевка-Первая, в котором располагается 

школа, а также дошкольная группа. 

В рамках национального проекта «Образование» в школах 

Грайворонского городского округа продолжают создаваться центры 

естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста». 

В 2023 году такие Центры открыты в с. Почаево и с. Смородино. Их общее 

количество в Грайворонском городском округе возросло до 10. В 2024 году 

такие центры планируется открыть на базе МБОУ «Мокро-Орловская 

СОШ» и МБОУ «Дунайская СОШ». 

В 2023 учебном году в округе продолжают функционировать 

специализированные классы. Они помогут детям в профессиональном 

самоопределении и подготовке к выбору будущей профессии. В МБОУ 

«Головчинская СОШ с УИОП» – это медицинский, педагогический,  

IT-классы, агроклассы; в МБОУ «Добросельская СОШ» и МБОУ «Гора-

Подольская СОШ» – IT-классы, в двух городских школах – педагогические 

классы.  

В городском округе уже на протяжении трех лет на базе 

Головчинской школы реализуется инициированный губернатором проект 

«Медицинский класс». В нем обучается 24 старшеклассника. Ребята 

изучают на углубленном уровне химию и биологию, в объеме 5 часов  

в неделю по каждому предмету, кроме того, курсы внеурочной 

деятельности медицинской направленности. По субботам реализуется 

программа профессионального обучения «Младшая медицинская сестра  

по уходу за больными». 

Среди грайворонских школьников много стипендиатов, победителей, 

призеров олимпиад различных уровней, лауреаты конкурсов. 

Особое внимание уделяется патриотическому воспитанию. В этом 

году 21 школьник из Грайворонского округа стал участником военно-

исторических сборов «АРМАТА». В 2024 году планируется открытие  

на базе МБОУ «Головчинская СОШ с УИОП» Центра военно-спортивной 

подготовки и патриотического воспитания молодежи «Воин». 

Проходят занятия по начальной военной подготовке. По итогам 

работы года Грайворонское Местное отделение ДОСААФ России занимает 

лидирующее место среди муниципалитетов Белгородской области. 

Проводилась работа по оздоровлению детей. В лагерях и санаториях 

по линии образования отдохнули около 1000 детей, в том числе и дети 

участников СВО. 



В 13 школ городского округа закупили новые пароконвектоматы. 

Было уделено большое внимание антитеррористической 

защищенности образовательных учреждений: сделаны ограждения, 

установлены системы контроля и управления доступом, 

металлодетекторы, аудиосистемы оповещения, видеонаблюдение. 
 

КПЭ № 10 «Количество граждан, старше 18 лет прошедших 

профилактические осмотры» 
 

Значение показателя – 2442 чел. 

Целевое значение показателя – 2317 чел. 

Показатель в сравнении с предыдущим отчетным периодом 

увеличился и достиг целевого значения. В рамках программы Губернатора 

Белгородской области квалифицированными специалистами  

ОГБУЗ «Грайворонская ЦРБ» на регулярной основе проводятся выезды 

«Поезда здоровья» в удаленные населенные пункты с целью проведения 

комплексного обследования в рамках диспансеризации, а также 

профилактических осмотров населения. 
 

КПЭ № 11 «Количество граждан, старше 18 лет прошедших 

диспансеризацию» 
 

Значение показателя – 8454 чел. 

Целевое значение показателя – 8065 чел. 

Показатель в сравнении с предыдущим отчетным периодом 

увеличился и достиг целевого значения. В рамках программы Губернатора 

Белгородской области квалифицированными специалистами  

ОГБУЗ «Грайворонская ЦРБ» на регулярной основе проводятся выезды 

«Поезда здоровья» в удаленные населенные пункты с целью проведения 

комплексного обследования в рамках диспансеризации, а также 

профилактических осмотров населения. 
 

КПЭ № 12 «Выполнение плана профилактических прививок, 

включенных в национальный календарь» 
 

Значение показателя – 96,68 % 

Целевое значение показателя – 98% 

Показатель не достиг целевого значения. Согласно Национального 

календаря прививок значение показателя снизилось на 2% по сравнению  

с предыдущим годом. ОГБУЗ «Грайворонская ЦРБ» ведется работа  

по информированию населения о пользе вакцинации. 
 

КПЭ № 13 «Доля работающего населения, не вошедшего в план 

профилактических прививок, прошедшего вакцинацию против 

гриппа за счет работодателей» 
 

Значение показателя – 4,99% 

Целевое значение показателя –5% 



Показатель не достиг целевого значения согласно Национального 

календаря прививок. На территории округа ведется планомерная работа  

по информированию населения о пользе вакцинации, а также ведется 

работа с руководителями организаций и предприятий по вакцинации 

сотрудников, без отрыва от рабочего процесса. 
 

КПЭ № 14 «Удельный вес численности обучающихся 

муниципального образования области по основным образовательным 

программам основного общего и среднего общего образования, 

принявших участие в региональном этапе всероссийской олимпиады 

школьников» 
 

Значение показателя – 0,04% 

Целевое значение показателя – 0,004 % 

Мониторинг осуществляется с 2023 года. Целевое значение 

показателя достигнуто. Обучающиеся общеобразовательных организаций 

участвуют во Всероссийских олимпиадах школьников. Проведен анализ 

результатов регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников  

с руководителями общеобразовательных организаций. Усилен контроль  

за систематической работой школ по созданию условий для выявления, 

развития и поддержки одаренных детей. Проводятся различные формы 

работы по повышению мотивации учащихся в участии в конкурсах  

и олимпиадах разных уровней. 
 

КПЭ № 15 «Доля выпускников (обучающиеся 9 классов) 

общеобразовательных организаций муниципального образования 

области, поступивших на программы среднего профессионального 

образования в профессиональные образовательные организации и 

образовательные организации высшего образования, расположенные 

на территории Белгородской области» 
 

Значение показателя – 53,9% 

Целевое значение показателя – 61% 

Целевое значение показателя не достигнуто. В 2023 году общее 

количество выпускников, завершивших обучение по программам 

основного общего образования (9 класс) в школах Грайворонского 

городского округа составило 282 человека, что на 28 выпускников больше, 

чем в 2022 году. Количество выпускников, поступивших для обучения  

по программам СПО в профессиональные образовательные организации 

Белгородской области и других регионов РФ составило 152 человека,  

что на 5 выпускников больше, чем в 2022 году. 

Проводится профориентационная работа с обучающимися: встречи  

с представителями СПО на базе ВУЗов и СПО Белгородской области,  

с увеличением онлайн-конференций с СПО на базе ВУЗов,  

СПО Белгородской области и других регионов. Работа по сотрудничеству  

с СПО Белгородской области и других регионов будет продолжена. 
 



КПЭ № 16 «Доля выпускников (обучающиеся 11 классов) 
общеобразовательных организаций муниципального образования 
области, поступивших на программы среднего профессионального 
образования в профессиональные образовательные организации и 

образовательные организации высшего образования, расположенные 
на территории Белгородской области» 

 

Значение показателя – 10,53% 

Целевое значение показателя – 41,1% 

В сравнении с предыдущим отчетным периодом показатель 
значительно снизился и не достиг целевого значения. В 2023 году общее 
количество выпускников, завершивших обучение по программам среднего 
общего образования (11 класс) в школах округа составило 95 человек. 
Количество выпускников, поступивших для обучения по программам СПО 
в профессиональные образовательные организации Белгородской области 
составило 10 человек. Подавляющее большинство выпускников выбрало 
продолжить обучение в высших учебных заведениях. Для достижения 
целевого значения показателя со школьниками выпускных классов будет 
продолжена профориентационная работа с индивидуальным подходом, 
также будет продолжено сотрудничество с профессиональными 
образовательными организациями Белгородской области. 

 

КПЭ № 17 «Доля учащихся 10 – 11 классов 
общеобразовательных организаций муниципального образования 

области, освоивших программы профессионального обучения» 

Значение показателя – 72,5 % 

Целевое значение показателя – 60% 

Показатель достиг целевого значения. В целях качественной 
организации профессиональной подготовки старшеклассников, 
их успешной социальной адаптации за счет получения профессиональных 
навыков по рабочим профессиям в Грайворонском городском округе 
организована профессиональная подготовка обучающихся 10-11 классов, 
которая проводится на базе общеобразовательных учреждений округа  
по специальностям: «Плотник», «Швея», «Рабочий зеленого хозяйства», 
«Младшая медицинская сестра по уходу за больными». В 2023 году 
успешно освоили программы профессионального обучения 
58 обучающихся 10-11 классов. 

 

КПЭ № 18 «Доля выпускников медицинских классов в текущем 
календарном году, поступивших в образовательные организации 

Белгородской области, реализующие программы высшего и среднего 
профессионального образования медицинского профиля, в том числе 

по целевому договору» 
 

Значение показателя – 66,67% 

Целевое значение показателя – 100% 

Мониторинг осуществляется с 2023 года. Показатель не достиг 
целевого значения, т.к. один из выпускников выбрал для поступления 
педагогическую специальность. 

В городском округе уже на протяжении трех лет реализуется 



инициированный губернатором проект «Медицинский класс». В нем 

обучается 24 старшеклассника, где ребята изучают на углубленном уровне 

химию и биологию, кроме того, курсы внеурочной деятельности 

медицинской направленности. Работа в этом направлении будет 

продолжена. 
 

Анализ сферы деятельности (отрасли) 
 

«Обеспечение мероприятий по сокращению смертности и 

травматизма в результате дорожно-транспортных происшествий» 

 

Повышение безопасности дорожного движения, направленное 

на сохранение жизни, здоровья и имущества граждан Грайворонского 

городского округа, является одним из приоритетных направлений 

деятельности и важным фактором обеспечения устойчивого социально-

экономического и демографического развития округа. 

Дорожно-транспортные происшествия наносят экономике региона  

и обществу в целом колоссальный социальный, материальный  

и демографический ущерб. 

Рассматривая структуру аварийности, следует отметить,  

что основными видами дорожно-транспортных происшествий остаются 

столкновения транспортных средств и наезды на пешеходов. В общей 

сложности на них приходится более 70% всех происшествий  

и пострадавших в них. Пешеходы являются наиболее многочисленной  

и самой уязвимой группой участников дорожного движения. 
 

КПЭ № 19 «Уровень снижения смертности в результате 

дорожно-транспортных происшествий на территории муниципального 

образования области в отчетном году в расчете на 100000 человек 

населения» 
 

Значение показателя – 7,58 случаев на 100 000 человек населения 

Целевое значение показателя – 6,62 случаев на 100 000 человек 

населения 

С целью профилактики смертности в ДТП проводится ряд 
мероприятий на территории округа, направленных на профилактику 
дорожно-транспортного травматизма: регулярно ведется 
профилактическая работа с обучающимися и их родителями (законными 
представителями), распространяются памятки, инструкции и другая 
наглядная агитация. В 2023 году проведен конкурс «Безопасное колесо», 
большая часть обучающихся охвачены образовательными программами  
по профилактике дорожно-транспортного травматизма: ЮИД, Школа 
дорожной безопасности, Остров безопасности, Школа безопасности  
и другие. С целью повышения уровня дисциплины и взаимоуважения 
между участниками дорожного движения сотрудниками ГИБДД ОМВД 
РФ по Грайворонскому городскому округу проводятся, профилактические 
акции со школьниками, беседы с участниками дорожного движения, 
установлены знаки «ограничение скорости» в населенных пунктах  



на территории округа, искусственные неровности на дорогах возле школ 
округа. Ведется контроль проведения организациями и предприятиями 
обязательного медицинского осмотра всех сотрудников, выполняющих 
работу по управлению транспортным средством, проверки соответствия 
транспортных средств по назначению и конструкции техническим 
требованиям к осуществляемым перевозкам пассажиров и грузов и др. 

 

КПЭ № 20 «Доля обучающихся общеобразовательных 

организаций муниципального образования области, охваченных  

в отчетном году образовательными программами по профилактике 

детского дорожно-транспортного травматизма» 
 

Значение показателя – 100% 

Целевое значение показателя – 80% 

Целевое значение достигнуто. В 2023 году 100% обучающихся 
охвачены образовательными программами по профилактике дорожно-
транспортного травматизма: ЮИД, Школа дорожной безопасности, Остров 
безопасности, Школа безопасности и другие. На территории округа 
проводится ряд мероприятий, направленных на профилактику дорожно-
транспортного травматизма: регулярно ведется профилактическая работа  
с обучающимися и их родителями (законными представителями), 
распространяются памятки, инструкции и другая наглядная агитация.  
В 2023 году проведен конкурс «Безопасное колесо». 

 

КПЭ № 21 «Доля приведенных в соответствие с требованиями 

национальных стандартов пешеходных переходов, расположенных 

вблизи школ и других учебных заведений муниципального 

образования области» 
 

Значение показателя – 66,67% 

Целевое значение показателя – 65% 

Показатель достиг целевого значения, т.к. в 2023 году на территории 
Грайворонского городского округа в соответствие с требованиями 
национальных стандартов приведено более половины пешеходных 
переходов, расположенных вблизи школ. 

 

КПЭ № 22 «Коэффициент реализации и эффективности 

мероприятий муниципальной программы по безопасности дорожного 

движения, утвержденной в отчетном году, в расчете на 1 000 человек 

населения» 
 

Значение показателя – 0,07 коэффициент 

Целевое значение показателя – 0,4 коэффициент 

Мониторинг осуществляется с 2023 года. На территории округа 
проводится систематическая работа по нанесению разметки, замене 
и установке пришедших в негодность дорожных знаков, а также установке 
дополнительных дорожных знаков «пешеходный переход», «уступи 
дорогу». 

 



Анализ сферы деятельности (отрасли) 
 

«Уровень качества жизни населения» 

Уровень качества жизни населения отражают в первую очередь 

демографические показатели. 

Для улучшения демографической ситуации в городском округе 

проводится ряд мероприятий: 

- стимулирование повышения рождаемости за счет роста числа 

рождений вторых и последующих детей; 

- укрепление института семьи и брака, значимости семейных 

ценностей, возрождение и сохранение духовно-нравственных традиций 

семейных отношений, формирование ориентации на вступление в брак; 

- сохранение преемственности поколений, внедрение народных 

традиций и обрядов родного края при проведении торжественных 

церемоний бракосочетания и имя наречения. 

Администрация округа продолжат уделять большое внимание 

массовому спорту. Наша цель - привлечь как можно больше грайворонцев 

к занятию физкультурой. В течение года проводились массовые 

спортивные мероприятия в различных видах спорта. 

Грайворонцы продолжают радовать спортивными успехами  

и славить городской округ на соревнованиях.  

Впервые в истории грайворонского спорта мы заняли призовое – 

3 место в областной Спартакиаде среди сборных команд муниципальных 

районов и городских округов Белгородской области. В легкоатлетическом 

забеге «Губернаторская эстафета» у грайворонцев два третьих места  

в категориях «Трудовые коллективы» и «Малокомплектные школы»,  

2 место в военизированной эстафете и 3 место в общекомандном зачёте  

в областной традиционной 55-й спартакиаде допризывной и призывной 

молодёжи по военно-прикладным видам спорта. Команда Грайворонского 

городского округа – серебряный призёр областной Спартакиады по легкой 

атлетике. 

Радуют и индивидуальные успехи наших спортсменов в гиревом 

спорте, пулевой стрельбе, плавании.  

612 грайворонцев выполнили нормативы ГТО на знаки отличия.  

Гордимся достижениями воспитанников спортшколы:  

- команда СШОР 2008 г.р. – победитель Первенства Белгородской 

области по мини-футболу; 

- команда 2008-2009 г.р. – победитель Первенства Белгородской 

области по футболу среди юношеских команд 2008-2009 гг.р.; 

- Сефербеков Мухаммад Али – победитель первенства Белгородской 

области по боксу, победитель Всероссийских соревнований по боксу 

памяти 2-кратного Чемпиона Олимпийских игр Б.Н. Лагутина, победитель 

Всероссийских соревнований по боксу среди юношей, памяти 

Заслуженного тренера России Аскёнова А.П.; 

- Деминов Никита – участие во Всероссийских соревнованиях  

по боксу, памяти Заслуженного тренера России Аксёнова А.П.; 

- Рыбальченко Диана – победитель Чемпионата Белгородской 



области по дзюдо среди мужчин и женщин; 

- Анохин Андрей, Домашенко Валерия, Халин Михаил – победители 

Первенства Белгородской области по дзюдо среди юниоров и юниорок до 

21 года. 

Чувство уважения и восхищения силой духа вызывают наши 

спортсмены с ограниченными возможностями здоровья. Зенина Татьяна  

и Потоцкий Алексей заняли первые места по легкой атлетике.  

Зенина Татьяна и Алексеев Михаил заняли вторые места по пулевой 

стрельбе из пневматической винтовки во Всероссийском Физкультурно-

спортивном фестивале инвалидов. Клушин Михаил завоевал 2 место, 

Саламатова Вероника – 3 место в первенстве России по спорту лиц  

с ПОДА (дисциплина – бадминтон), в IV Всероссийской спартакиаде 

инвалидов 2023 года – заняли 1 места в одиночном разряде юношей  

и девушек и 3 место в смешанном парном разряде. Клушин Алексей  

и Саламатова Вероника заняли вторые места в одиночном разряде. 
 

КПЭ №23 «Доля медицинских работников (врачей), 

трудоустроенных в государственные учреждения здравоохранения 

Белгородской области, обеспеченных жильем в рамках региональной 

программы «Обеспечение жильем медицинских работников 

государственных учреждений здравоохранения Белгородской области 

на 2021 - 2025 годы» 
 

Значение показателя – 71,43% 

Целевое значение показателя – 100% 

Показатель не достиг целевого значения, но работа по поиску врачей 

на имеющиеся вакансии продолжается. В 2023 году в ОГБУЗ 

«Грайворонская ЦРБ» приняты 5 врачей: кардиолог, хирург, два терапевта, 

фтизиатр. 

В ходе реализации региональной программы Белгородской области 

«Обеспечение жильем медицинских работников государственных 

учреждений здравоохранения Белгородской области на 2021 – 2025 годы» 

3 врача получили благоустроенное жилье и меры социальной поддержки  

в виде денежной выплаты в размере 550 тыс. рублей. 
 

КПЭ №24 «Доля студентов, поступивших в медицинские 

образовательные организации высшего образования Российской 

Федерации, включая НИУ «БелГУ», заключивших договор о целевом 

обучении на медицинские специальности по программам 

специалитета, в котором министерство здравоохранения Белгородской 

области выступает заказчиком целевого обучения» 
 

Значение показателя – 114,29% 

Целевое значение показателя – 65% 

Мониторинг показателя осуществляется с 2023 года. Показатель 

достиг целевого значения. В отчетном периоде было заключено  

8 договоров на целевое обучение (4 человека поступили, 4 – не прошли  

по баллам). Работа по привлечению школьников к обучению  



по медицинским специальностям продолжается, 7 претендентов  

уже готовы заключить договор на целевое обучение. 
 

КПЭ №25 «Доля трудоустроенных выпускников медицинских 

образовательных организаций высшего образования Российской 

Федерации, включая НИУ «БелГУ», завершивших в отчетном году 

обучение по договору о целевом обучении по программам ординатуры 

и специалитета, в котором министерство здравоохранения 

Белгородской области выступает заказчиком целевого обучения» 
 

Значение показателя – 100% 

Целевое значение показателя – 100% 

Показатель достиг целевого значения. После окончания ординатуры 

по целевому обучению 2 выпускника трудоустроены в ОГБУЗ 

«Грайворонская ЦРБ». 
 

КПЭ № 26 «Естественный прирост населения» 

Значение показателя – «-8,9» 

Целевое значение показателя – «-9» 

Показатель в сравнении с предыдущим отчетным периодом 

улучшился и достиг целевого значения. 

По данным Территориального органа Федеральной службы 

государственной статистики по Белгородской области, среднегодовая 

численность постоянного населения Грайворонского городского округа за 

2023 год составила 26669 человек. 

Общая численность населения округа снижается за счет 

естественной убыли. 
 

КПЭ № 27 «Количество семей в муниципальном образовании 

области, построивших индивидуальный жилой дом за счет 

собственных и заемных средств» 
 

Значение показателя – 75 ед. 

Целевое значение показателя – 70 ед. 

Целевой показатель достигнут в полном объеме. Количество семей, 

построивших индивидуальный жилой дом за счет собственных и заемных 

средств, в 2023 году составило 75 единиц, что на 18 единиц меньше по 

сравнению с предыдущим годом. Уменьшение количества возводимого 

индивидуального жилья и вводимого в эксплуатацию нового жилья 

связано со спецификой приграничной территории. 
 

КПЭ № 28 «Количество благоустроенных территорий» 

Значение показателя –1 ед. 

Целевое значение показателя – 1 ед 

Показатель достиг целевого значения в основном за счет выполнения 

наказа избирателей. 

В 2023 году в рамках национального проекта «Жилье и городская 

среда» на территории округа реализован федеральный проект – победитель 



Всероссийского конкурса лучших проектов создания комфортной 

городской среды в 2022 году «Рекреационная зона «Петровская круча»  

(2 очередь остров с ротондой)».  
 

КПЭ № 29 «Доля ликвидированных 

несанкционированных свалок» 

 
Значение показателя –33,33% 
Целевое значение показателя – 100% 
Мониторинг осуществляется с 2023 года. Показатель не достиг 

целевого значения из-за сложной оперативной обстановки на территории 

округа. Работа в этом направлении будет продолжена. 
 

КПЭ № 30 «Доля объектов жилого фонда (многоквартирных 

домов), находящихся в управлении управляющих организаций,  

по которым ОМСУ утвержден экономически обоснованный 

размер платы за содержание жилого помещения для собственников 

 и нанимателей помещений многоквартирных домов, если 

собственники помещений в многоквартирном доме на их общем 

собрании не приняли решение об установлении размера  

платы за содержание жилого помещения» 

 
Значение показателя – 0% 
Целевое значение показателя – 80% 
Мониторинг осуществляется с 2023 года. Целевое значение 

показателя не достигнуто. На территории округа все МКД находятся  

в управлении управляющих организаций, где на общем собрании 

собственниками помещений утвержден экономически обоснованный размер 

платы за содержание жилого помещения для собственников и нанимателей 

помещений МКД. 
 
КПЭ №31 «Доля объектов жилого фонда (МКД), не находящихся 

на обслуживании в управляющих организациях, товарищеских 

обществах жилья, жилищно-строительных кооперативах» 

 
Значение показателя – 0% 
Целевое значение показателя – 0% 
Мониторинг осуществляется с 2023 года. На территории округа 

отсутствуют МКД с непосредственным способом управления. 
 

КПЭ № 32 «Доля населения, обеспеченного качественной 

питьевой водой из систем централизованного водоснабжения» 

 
Значение показателя – 51,32% 
Целевое значение показателя – 50,61% 
Показатель достиг своего целевого значения. Однако, по сравнению  

с предыдущим годом, его значение снизилось, т.к. в 2023 году новые 



станции водоподготовки в округе не устанавливались. 
В 2024 году планируется: строительство сетей и сооружений 

водоснабжения в селе Ломное; строительство сетей и сооружений 

водоснабжения в селе Головчино; устройство ограждения станции 

водоподготовки в селе Почаево; строительство водозаборной скважины 

в городе Грайворон, что приведет к росту показателя. 
 

КПЭ № 33 «Количество граждан, занимающихся 

добровольческой (волонтерской) деятельностью» 

 
Значение показателя – 16200 ед. 
Целевое значение показателя – 16200 ед. 
Показатель достиг целевого значения. На территории округа активно 

развито волонтерское движение. В числе основных – социальное, 

культурное, экологическое и спортивное волонтерство. Также наши 

добровольцы принимают активное участие в событийном волонтёрстве. 

Из-за специфики приграничной территории в настоящее время количество 

волонтеров увеличилось в сравнении с предыдущим отчетным периодом. 

Появились группы волонтеров, оказывающих помощь нашим 

военнослужащим в зоне проведения специальной военной операции. 
 

КПЭ № 34 «Доля загруженности имеющихся на территории 

муниципального образования области, в том числе в сельской 

местности, спортивных сооружений: дворовых, общегородских, 

пришкольных, спортивных залов общеобразовательных  

учреждений  и других образовательных организациях 

(в том числе во внеурочное время), физкультурно- 

оздоровительных комплексов, бассейнов, ледовых  

арен и других спортивных сооружений» 

 
Значение показателя – 88,6% 
Целевое значение показателя – 88,5% 
Показатель превышает целевое значение, однако, немного ниже 

предыдущего отчетного периода. Такая тенденция связана со сложной 

ситуацией в приграничной территории. Работа по привлечению населения 

к массовым занятиям физической культурой и спортом, а также  

по улучшению материально-технической базы в сфере физической 

культуры и спорта, будет продолжена. 
 

КПЭ № 35 «Доля посещений культурных мероприятий» 

 
Значение показателя – 102,27% 
Целевое значение показателя – 100% 
Показатель превысил целевое значение за счет проведения большого 

количества онлайн-мероприятий. 
Одной из важных задач в деятельности учреждений культуры 

Грайворонского городского округа являлось выполнение показателей 



национального проекта «Культура». Все мероприятия нацпроекта 
«Культура» нацелены на достижение культурного и социального эффекта. 

 

«Типовые КПЭ» 

 

КПЭ № 36 «Количество практик муниципальной цифровизации» 

Значение показателя – 1 ед. 
Целевое значение показателя – 1 ед. 
Мониторинг осуществляется с 2023 года. 
По направлению национального проекта «Цифровизация» 

продолжает свою работу виртуальный концертный зал. В прошедшем году 
он стал победителем Всероссийского конкурса лучших практик 
виртуальных концертных залов в номинации «Лучшая практика 
самостоятельного ВКЗ». Сумма выигрыша составила 450 тысяч рублей.  

Показатель достиг целевого значения за счет успешно 
реализованного проекта в 2023 году. 

 

КПЭ № 37 «Доля решений, принятых с участием жителей 
муниципальных образований области через платформу обратной 

связи» 

Значение показателя – 0% 

Целевое значение показателя – 90% 

Мониторинг осуществляется с 2023 года. Показатель не достиг своего 
целевого значения. В 2023 году муниципальным образованием 
не инициировались проекты, по которым бы проводилось голосование 
среди жителей округа. В следующем году планируется активизировать 
работу в этом направлении. 

 

КПЭ № 38 «Доля публичных слушаний, 

проведенных с использованием платформы обратной связи» 
 

Значение показателя – 22,22% 

Целевое значение показателя – 40% 

Мониторинг осуществляется с 2023 года. Показатель не достиг своего 
целевого значения. В 2024 году планируется активизировать работу в этом 
направлении. 

 

КПЭ № 39 «Доля обращений и сообщений,  
поступивших в ОМСУ, обработанных с использованием  

механизмов ускоренного решения» 
 

Значение показателя – 68% 

Целевое значение показателя – 65% 

Мониторинг осуществляется с 2023 года. Показатель достиг целевого 
значения. Все поступившие жалобы и обращения от жителей через 
официальные страницы органов местного самоуправления отрабатываются 
в срок не более 3 часов с предоставлением фотоотчетов при необходимости. 

 

КПЭ № 40 «Уровень эффективности  

реализации портфеля проектов» 



 

Значение показателя – 1 коэффициент 

Целевое значение показателя – 1 коэффициент 

Проекты инициировались в соответствии с паспортом портфеля 

проектов Грайворонского городского округа на 2023 год и благодаря 

слаженной работе структурных подразделений администрации городского 

округа не было допущено отклонений в ходе разработки и реализации 

проектов. 
 

КПЭ № 41 «Обеспеченность администраций городских округов и 

муниципальных районов Белгородской области проектами высокого 

уровня сложности с последующей их реализацией в отчетном году» 
 

Значение показателя – 100% 

Целевое значение показателя – 100% 

Мониторинг показателя осуществляется с 2023 года. Показатель 

достиг целевого значения в полном объеме. На его достижение повлияло 

своевременное планирование проектной деятельности. 
 

КПЭ № 42 «Обеспеченность администраций городских  

округов и муниципальных районов Белгородской области 

бережливыми проектами высокого уровня сложности  

с последующей их реализацией в отчетном году» 
 

Значение показателя – 100% 

Целевое значение показателя – 100% 

Мониторинг показателя осуществляется с 2023 года. Показатель 

достигнут в полном объеме благодаря хорошо организованной работе  

в структурных подразделениях администрации городского округа.  

В отчетном году администрация округа на 100% была обеспечена 

бережливыми проектами высокого уровня сложности с последующей  

их реализацией. 
 

КПЭ № 43 «Удельный вес налоговых и неналоговых доходов 

консолидированного бюджета муниципального образования в общем 

объеме доходов консолидированного бюджета муниципального 

образования (в сопоставимых условиях)» 
 

Значение показателя – 24,72% 

Целевое значение показателя – 25% 

Целевой показатель не был достигнут в связи с сокращением 

поступления собственных доходов в бюджет городского округа (НДФЛ 

ФКУ «Войсковая часть 25624» темп роста 2023 г. к 2022 г. составил 37% 

или в суммовом выражении не поступило в бюджет округа 69 млн руб.). 

КПЭ № 44 «Доля жителей муниципального образования области, 

принявших в отчетном году участие в опросах населения с 

применением IT-технологий по оценке эффективности деятельности 



руководителей органов местного самоуправления и организаций» 
 

Значение показателя – 22,22% 

Целевое значение показателя – 20% 

Показатель достиг своего целевого значения благодаря 

информированию населения о возможности принять участие в опросах 

через IT-технологии по оценке эффективности деятельности руководителей 

ОМСУ и организаций. В 2024 году работа в этом направлении будет 

продолжена. 

 

4. Результаты комплексной оценки 

эффективности деятельности ОМСУ 

Грайворонского городского округа 

за отчетный 2023 год 
 

Стратегической целью деятельности ОМСУ является формирование 

и активное внедрение в практику качественно новых, эффективных 

подходов к управлению комплексным развитием территорий 

муниципальных образований. 

По результатам проведенной комплексной оценки выявлены 

направления, требующие приоритетного внимания, и запланированы 

мероприятия по улучшению показателей: 

- увеличение количества профилактических осмотров, 

диспансеризации населения, прививок, включенных в Национальный 

календарь; 

- проведение работы среди школьников по повышению мотивации 

участвовать в конкурсах и олимпиадах разных уровней; 

- организация профориентационной деятельности по медицинской 

направленности для старшеклассников образовательных организаций 

округа; 

- привлечение молодежи для работы и проживания в Грайворонский 

городской округ с целью омоложения населения; 

- создание условий для повышения инвестиционной 

привлекательности; 

- привлечение медицинских кадров на территорию Грайворонского 

городского округа путем совершенствования кадровой политики в системе 

здравоохранения; 

- повышение уровня доступности жилья; 

- усиление контроля и качества реализации проектов; 

- информирование населения округа о возможности принять участие 

в опросах населения через IT-технологии по оценке эффективности 

деятельности руководителей ОМСУ и организаций. 

Для повышения эффективности деятельности ОМСУ необходимо 

совершенствовать деятельность по следующим направлениям: 

- рост капитальных вложений в развитие социальной 

инфраструктуры; 

- повышение информационной открытости деятельности органов 



местного самоуправления; 

- применение современных управленческих подходов в развитие 

территорий; 

- повышение доступности и качества предоставления 

муниципальных услуг. 

В целом, основные показатели эффективности, достигнутые 

в 2023 году, свидетельствуют о положительной динамике в социально-

экономическом развитии Грайворонского городского округа.  

Для улучшения показателей эффективности в 2024 году работа  

по повышению уровня и качества жизни населения Грайворонского 

городского округа будет продолжена.  

 


