Обоснование 
необходимости реализации предлагаемых решений посредством принятия нормативного правового акта, в том числе их влияния на конкуренцию 

	Проект постановления «Об организации трудоустройства несовершеннолетних граждан на временную работу в 2023 году»
(наименование проекта нормативного правового акта администрации Грайворонского городского округа)
ОКУ «Центр занятости населения Белгородской области» Территориальный отдел – Грайворонский кадровый центр

(наименование структурного подразделения администрации Грайворонского городского округа, подготовившего данный проект нормативного правового акта)


	1. Обоснование необходимости принятия нормативного правового акта (основания, концепция, цели, задачи, последствия принятия): 

	В соответствии с Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 года №1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», распоряжением Правительства Белгородской области от 29 декабря 2015 года № 670-рп 
«Об утверждении порядка взаимодействия по организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет», 
в целях реализации мероприятия по организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время в соответствии с постановлением Правительства Белгородской области от 07 октября 2013 года №401-пп «Об утверждении перечня государственных программ Белгородской области»

	2. Информация о влиянии положений проекта нормативного правового акта на состояние конкурентной среды на рынках товаров, работ, услуг Грайворонского городского округа (окажет/не окажет, если окажет, укажите какое влияние и на какие товарные рынки):

	не окажет

	3. Информация  о положениях проекта нормативного правового акта, которые могут привести к недопущению, ограничению или устранению конкуренции на рынках товаров, работ, услуг Грайворонского городского округа (отсутствуют/присутствуют, если присутствуют, отразите короткое обоснование их наличия):

	отсутствует



